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YUrbeiterperfiderung. Wenn die Berujsgenoffenidajt
bad .f?}l[ue; a[):m'in ben erjten 13 Wodhen 1bernommen
bat, faun fie die Berfagung der Rente wegen Weigerung
hes Berlepten in ein Stranfenbaus gu geben nidjt dann
audipredyen, wenn in einem Etreitverfabren nady den
Borjdriften ber franfenverjidherung bie Weigerung des
Berlegten ffiv unbeqriindet erflirt ift. Hechtsirait eines
unjuldifigen Beidyeides. — Die Berujsgenoffenidyajt hat
felbjtiindig au priifen, ob bder Anfprud) des Werlepten
grncn bie ftranfenlaffe weggefallen ift. Emfcdeidungen
er Rechtdmittelinjtangen n dem Berfabren iiber den
Uniprud) dbes Berlegten geqen bie Rranfenfajie binden
nidt, — ;«méwn& eines tinjtlidden Gebijfes bei der
Betviebsarbeit, — Steht den Berufdgenoifenihajten ein
Erjapaniprudy auf die Jnvalidenvenie eines au Unredyt
Unterjtigten ju? — lrteile u s 1445 R8T, . |,

RUrbeitd: und Dienfivertrag, Dic Bfdndung des Ar:
beitslopnes. — Jeetdmliche nwenbung des § 124b der B.C. 120

113

114

$Herausgegeben am 11. Juli 1914

3tk

Jivilprogefiremt. o0 das in ciner Gewerbeitreitiade

angerufene ordentlide Gericht jadiich juftandig. wenn

baz @emwerbegericht subor jich bdurdy redytshiditiges
Ucteil fiiv unguftindig erfidet batz . . . . . . . . 123
Wiirgerlided Nemt. Paftung des Jabrilunternebmers
nad) bilrgertichem MHedhie fiir den fiber die Leiftuna der
Baugewerls Beruisgenoifen idail binaus,
den infolge eines Unjalles, den cin Mebetter etnes

unternehmers bei einer in einer Jabrif vorgenuviune
WMaurerarbeit durd) beije Dampie aus einem wabrif
fejiel exletdet. Ztebt den Vrbeitern der in 5 1 Wy, ;
GUBG. begeidyneten Betriebe gegen den  Betriebs.
unternehmer, weldyer fabridiiiger Retfe unteriaffen bat,
feine Firma jur Gintragung in bdad Handeldregifter
angumelden, ein Sdadenseriapan(pruch iu, wenn fie
infolge dicfer Unterlaffung der durdh die Unfallveriidse
tung gemwdbrien Hedite verluitig gelen ? Fir dre
Jutunft tann auf den Unterbalt mdt verzicdhter werden 123
Roalitiondredt. Gin Beittag  jur Redtipredhung  bei
Etreifdelitten . . .o . 123

Yerfdiedened. Ausidhluf aus einem Honfumperein ., , 12

Roipriide an die Krankenkaiie nady dem
Rusidyeiden aus dem die Verlidyerungs-
pflidt begriindenden Rrbeitsverbaltnis.

(Qu den §§ 214 und 313 RV.C))

Wit dem Ausjdeiden aus einem die Rerfidye-
rungspflidt begriindenden Yrbeitsverhilinia erlofdy
audy jhon nady altem Redt nidyt immer jeder Yn-
jprud an die Srvanfenfafje. lnter bejtimmten Yor-
ausjepungen fonnten Perjonenm, die injolge  cin-
tretender Crwerbslojigleit aus der Najje ausjdyieden,
nod) innerbalb dreicr Woden nad) dem Yusjdieiden
bei eintretenden Unterjtiipungéfilien ihre YInjpriidye
geltend madien, ober fie fonnten uiberbaupt  die
RKaifenmitgliedidhait forticben. PBeides it aud) jept
nod) moglich. Nur baben fidy die Borausfeungen,
Luter denen e8 gejdieben fann, verdndert. Sum Teil
berbefiert, gum Teil verjdlechtert.

Crwerbsloje, die innerbalb drei Wodyen nad) dem
Ausideiden nody Anjpriide geltend madien tonnten,
mugten nady altem Redht mindejtens drei Wodjen
ununterbrochen einer auf Grund des @cjeped erridy-
teten Sranfenfafie angebort babem.  Jebt ijt dieje
Arijt um drei Wodhen verldngert, fie betrdgt jedys
Wodien. Dasg ijt eine Berjdledterung, der aller:
dings wicder die Verbejferung gegeniiberjtebt, bdaf
aud) folde DBerjiderte einen Ynfprud) aui die
Yeiftungen innerhalb dreier Woden nady ihrem Aus-
jdeiden aus der Kajfe bebaltem, dic inm den boran-
gegangenen 12 Monaten mindejtens 26 Wodien ver-
ndiert gewefen find. €8 ijt alfo nidt mebr mwie
friiber notwendig, dag eine dreiwodyige Stafjen-
dugehoripfeit dem Ausjdeiden aus der Staffe un-
mittelbar borangegangen jein muf, fondern der 9n-
jprud) tann aud) erboben werden, twenn jie inmer-
balb des dem Ausjdeiden borangegangenen Jabres
gujammengeredinet mindejtens 26 Wodyen verfichert
waren.  Dicfen VUnjprud) babem nur jolde Wit-
plieder, die nady ibrem Vusjdeiden aus der Saffe
erwerbslod find, und gwar wibrend der Dauer der
Crerbslofigleit (§ 214 R.B.D.).

Gine biel weiter gebende Wmgeftaltung bHat jes
bod) dic Boridyrift erfahren, wonad) cin aus bder
Rafie ausjdeidendes Mitglicd beredytigt ijt, ber Raffe
freiwillig weiter anjugeboren. Nad) § 27 H.8.65.
war die Moglidleit der freimilligen Witgliedjdaft in

jedem Falle gegeben, wenn vorber die Rilidbiveriiche-
rung bejtanden batte. Vn cine beitimmte Tauer der
¥iliditverjiderung war dic Woglichterr  der  fret
willigen Weiterverjiderung nidyt gebunden. Tas iit
geandert worden. Yud in bden Fdllen, wo ¢inr aus
jdeibender Werjiderter die Witgliedichait fortiesen
will, muf er jest entwebder in den bem usidiciden
borangegangenen 12 Wonaten mindejtens 26 Wodien
oder unmittelbar borber mindejtens 6 Wodien per-
fidcrt gewefen fein. Das ijt eine Werjdlediterung
des fritheren Medytes, der als Berbefjerunp geaen
uberiteht, dafy die Heit, wibrend der die Weldung
bei der Saffe erfolgen muf, periangert worden ijt.
Srither mugte diefe Weldung innerbalb einer Woche
erjolgen, jeBt baben die Verjiderten drei YWoden
Jeit. Tieje Werbejjerung ijt jedod) wieder mit einem
#Uber” perbunden, - Wer  namlidy berjaumi, fidy
innerbalb der criten Wodhe au mwelden, bat fiir cine
Strantheit, die in der gweiten oder dritten Wodie cin-
tritt, fitr die Dauer dicjer Srantbeit feinen Yn-
jprud) an bdie Strantentafie, audy wenn er vor ¥b-
lauf der drei Wodyen jeine freimillige Mitglicdichait
bei ber $aijje borfdriftémagiq gemeldet Hat.

€3 bat gunddyit den Vnjdyein, als jtanden dicie
Boridriften des § 313 im Wideriprud) au den oben
bejprodienen bes § 214, wonad) cinem aus der $Kajje
Ausjdeidenden innerbalb dreier Wodien der Ynjprudy
verbleibt, gleidiel, ob er in ber criten oder in der
oritten Wodje crirantt, wenn nur der Beainn der
Strantheit felbjt in die drei Woden fallt, Nber ber
BWiberjprud) ijt nur ein jdeinbarer. Wie fdon De-
tont, betrifit ber § 214 Grwerbslofe fiir die

auer der Crwerbslofigfcit, iwdibhrend
§ 313 gang allgemein gilt.

Sdjeidet alfo jemand infolge Griverbalofigfeit
aué der Safie aus und bleibt er erwerbslos, jo bleibt
jein YAnjprudy aufi die Regelleiftungen der Kafje be-
iteben it Svantbeitsfille, die innerbalb dreicr
Wodjen cintreten. Der § 313 jdrantt bdicfen An-
jprud)y nidt ein. Dies qilt aud) fiir die ~alle, in
denen der Erwerbsloje von der Abjidt, feine Mit=
gliedjdaft fortaujesen, ‘der Stafie nady Ablaui der
erften MWodje Mitteilung madit und er dann inner=
balb der gweiten oder dritten Wodhe erfrantt. Gs
fann danu die Krantentafie fih nidt aui den § 313
ftitgen und ibm die Kaffenleijtungen verieigern. Sie
1jt bann gebunbden, ibm aui Grund der Borjdyrift
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Eine Lerzinjung dcr Binjen findet nicht jtatt.

wird auf die Verwabrung B
1, der wie folgt lautet:

cauq

Tes loeiteren
enomunen un § 1
>

St jur BVefreiung eined Scduldners von jeiner
Terbimdlichteit binterlegt, 1o fann die Hi nterlegungs:
jtelle den Zdyuldner unter Bejugnabme auf die BVors
fhriften des § 052 BLGLE. ju dem Nadpveis auf-
torderm, daf und waun der Gldubiger die im § 374
Abi. 2 B.OLE. vorgeidricbene YUngeige bon  der
Omterlegung empiangen bat.  Wied der Nadyweis
micht por dem Ublaufe von drei Wonaten nady der
durforderung qgefithrt, fo ijt die Dinterlequngsitelle
ermadtigr, dem Glaubiger die Anzeige im Namen
und auf Mojten des Zdhuldners 3u maden; die Auf-
forderung mui einen Himweis auj dieje NRecdhiafolge
enthalten.

lleber Ddie Derausgabe der hinterlegten Sade
enthalt pierte Abidmitt Dder DHinterlegungéord-
nung die emichlagigen Veittmmungen. Tas Wejent-
Lidhite eraeben die nadijtehenden Paragraphen:

§ 15,
Hinter

DNer
oer

Tie Serausgabe erfolgt auf Verfiigung der
legungsitelle.

~ § M. Tie Yerfiiqung ergebt auj Antrag, wenn
oie Weredtigung des Empidangers nadgemwiejen ijt.
rer Nadpoers qilt als aefithrt:

die Herausgabe an den CEmpianger
durch die Betetligten jdriftlich oder zu Protofoll dex
Omrerlequnosijtelle, eines Gerihtd oder eined Ge-
tiditsidreibers bemwilligt oder wenn die Empiongs-
beredhtigung in gleiher Weije anertannt ijt;

2. wenn die Peredtiqung ded Empidngers durd
redtstraitige Cnticheidung mit Wickung gegen die
WBetetligten feftpejtelt ijt;

1. wenn

3. wenn die Herausgabe an den Tmpfinger durd
eine jujtandige Wehorde gegeniiber den Beteiligten
angeordnet ijt.

Aus einem nadyher entjtandenen Grunbde fann
audy in diejen Fallen die Berechtiqung beanjtandet
werdem. .

~ §15. Die Verfiigung ergebt ferner aui Erjuden

einer 3ujtandigen Vehorde um Perausgabe an fie
jelbjt oder an eine in dem CGriuden begeidnete
Perjon. CErgibt fih ein von der erjudjenden Behirde
nidht bereits berudiichtigted Bedenten gegen die Be-
redhtigung des Cmpfdangers, o ift ed bder ‘l‘ehﬁrbe
unter Ausjepung der LVerfiigung mitauteilen. Tem
weiteren Crijuden ijt ungmd)tet bes Wedenfensd zu
geniigen,.

~ § 16, 3ur Verudjidtigung einer Perjon, deren
Beteiligung auf eimer nad)y der Hinterlegung einge-
tretenen Yenderung in den Redytdverhaltnifjen be-
rubt, ijt die Hinterlegungsditelle nur verpilidtet, wenn
thr die Uenderung von einem Beteiligten oder einer
auftandigen Behorde jdrijtlidy oder su Protofoll mit-
geteilt ijt.

§ 18. Jijt bie Crllarung eines Veteiligten (§§ 14,
16) idyriftlidh erfolgt, jo fann die Hinterlegungsijtelle
verlangen, daf die Cdtheit ber Unteridrift durd
eine gur Fiihrung eined oifentlidhen x..legelé bered)-
tigte PBerjon unter Veidriidung ihred Siegeld ober
Stempels bejdeinigt oder dbaf die Urfunbde nnenthdj
beglaubigt mwird.

§ 19. Jjt die Veranlafjung fiir cine Hinterlequng
weapefallen, jo fann die Dinterlequnasitelle, wenn
em dntrag auf Devausgabe qejrellt it Betetligten,
weidye die Herausgabe nidt bewilligt, audy die Emp:
fangsberedtigung nidht anerfannt haben, eine nad
Wodyen u bemefjende Frijt bejtimmen, bannen deren
jie ihr eine Ddiefer Crtldrungen abjugeben oder Ddie
Crhebung der Stlage wegen threr Anjpriihe nadzu-
weijen baben.

Tieje BVejtimmung ijt in entipredhender Aniven=
bung der BVorjdriften iiber die Jujtellungen im BVer:
waltungszwangsverfahren  betanntzumaden. Sie
unterliegt der jofortigen Tejdwerde, die binnen einer
Frijt von jmwet Wocdhen feit dem Jeitpunfte der Be-
fanntmadung eingulegen ijt. Eine iveitere Re-
jdhwerde finbet nicht jtatt.

Tie im erjten Abjabe bezeidnete Frijt beginnt
mit der Hedytsfraft der jie bejtimmenden Verfiigung.
ady Ablauj der Frijt gilt die Einwilligung alé er-
teilt, wenn nicht inzwijdhen die Erhebung der Nilage
nachgemwiejen ijt.

§ 20, Jjt nach den vorftehenden BVejtimmungen
bre Derausgabe perfiigt und erfolgt, jo fann die
Staatstafie lediglidy auf Grund eines befjeren Recht2
aum Cmpfange nidht in Anjpruch genommen mwerden.

§ 24. Ter Ztaat ijt nicht verpilichtet, hintexlegte
Gelder und andere Saden an einem anderen LTrie
alé bem Zipe der Hinterlegungéfafje herauszugeben.

Jmwar bringt bie mneue Hinterlegungsordnung
nody einige arundiaglide Aenderungen, die jidh gum
Teil auf die Wuslojung und Stiindiguug binterlegter
Wertpapiere Dbeziehen. Aber Ddiefe Meuerungen
areifen jo weniq in daéd Wirtidhaitsleben der Arbeiter
ein, dag jidy eine Grocterung diejer Vorjdhrijten er-
itbrigen diirfte. Crmwdahnensmwert wdre nod), dag nad
§ 31 der Ausfiihrungsbejtimmungen alle Hinter-
legungéangelegenbeiten alé jdhleunige Saden zu be-
banbeln jind. Ju begriigen ijt aud) die Ynordnung,
bie in den Ybjagen 2 und 3 bes § 6 der Ausfiibrungs-
bejtimmungen niedergelegt ijt, und die wir nad-
jtebend im Wortlaut wiedergeben:

Jit ein unridytiger oder unvolljtandiger Antrag
eingegangen, jo hat die Hinterlegungsjtelle auj die
Beridhtigung  oder  Vervolljtandigung  binguwicten.
Der Geridhtaidreiber der Hinterlegqunpditelle und die
Beamten der Hinterlegungstajie haben dem perjon-
lid) erjdhienenen ntragjteller bei der Abfajjung be-
hilflidy gu jein; Aenderungen und Crgangungen jind
mit Jujtimmung bdeé Antragjtellers aud.obhne
ausdridlidhesd Berlangen von dem den An=
trag entgegennehmenden Leamten jelbijt zu bewicten.
Terartige Aenderunqgen ober Erganjungen jind aber
pom ntragjteller auf dbem PHinterlequngsantrage als
ridtig anguerfennen.

Dieje Amordnung fidgert den Hinterlegenden
einé erfreuliche Dilfe, die um jo wertvoller ijt, ald
gerade Ddie red)t wenig befannten Vorjdriften iiber
die Pinterlegung dieje Dilfe jehr witnjdensdwert er-
jeinen [ajjen.

Bum Sdluf joll nod) daraui hingewiejen mwer-
den, dap die bidherigen Hinterlequngsitellen bis gum
30. CSeptember 1914 ujtandig bleiben fiir DHinter-
legungen, bie bei ifmen mit dem Ablauf des 31. Mara
1914 nody anbingig waren. P.

lmm« Redafteur: Baul Umbreit; Berlag: €. Legten, beide Berlin SO, Engel-Hfer 16
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bes § 214 die Megelleijtungen 3u gemwdahren.
Uber nur bie Megelleijtungen. Hat aljo der Arbeitss
leje jeine Wieldbung nidht mnerbalb der erjten Wodye
vollzogen, jo bat er fid) nur injofern gejdddbigt, als
thm dadurd) fiir Krantheitsialle innerballb der erften
dret Wodien das verloren geht, was iiber die Regel-
{eiitungen binaus von der Kafie gervdbrt wird. €8
it das unter Umitanden aud) jdon cine red)it emp:
Tuidlide Sdyddbigung und nad) wie vor ijt Arbeits-
[oien gu empfeblen, ibre WMitgliedidaft redhtgeitig,
0. b. innecbalb ber erjten Wodbe freimillig fortau-
jeken. @8 mag ridtig jein, dag de Beitrags-
crhobung, die mit bder CGrweiterung der RKaffen-
[ciitungen Hand in Hand gegangen iit, ed den Ar-
beitelofen nody mebr wie frither erichwert, die Bei-
trage aufzubringen. Y(ber biefem lUmitande fommt
pie neue Worjdrift entpegen, daf die Witgliedjdait
aud) in einer niedrigeren Klajfe ober Lohnjtufe fort-
gejest werden fann.

Tabei taudt nun jofort die Frape aui: Jijt je:
niand, der die Witgliedidaft freiwillig fortjest und
ctmer niedrigeren  Beitvagstlajje  beitritt, bderen
Yeritungen niedriger jind alé die Megelleiftungen dber
Mlafie, der er friither angeborte, gendtigt, fidh mit
Drejen niedrigeren Yeijtungen abfinden ju lafjen,
wenn er alé Griverbélojer innerhalb ber erjten bdrei
Woden nad)y dem Wusjdeiden aud bder Kafje er-
franft? s mup angenommen werben, bag dad nidt
Ser Fall ijt. €8 ware unbillig im Hodyten Grabde,
cinen Werfiderten, der von dem Redyt der freiwilligen
Lerfidherung in einer niedrigeren Beitragstlajje Ge-
braudy madyt, fdledhter ju ijtellen, alé einen MWMit-
arbeiter, der mit ibm 3ujantmen Mitglied bder
hoberen $tlafie gemejen i, mit ibm ujammen ex-
werbélod wurde und fidh nidt freiwillig weiterver-
Tiderte. Fiir Srantheitsdidlle, bdie innerbalb bder
erjten drei Wodhen nad) NAusjdeiden aus der Kaffe
cintreten, werden immer die jeweild hoheren Leiftun-
gen der Mafie von dem ermwerbslofen WMitglied bean-
1prudit werden fonnen.

Zollte, was nidit au erwarten ijt, die Redt-
ipredung jidy auj einen anberen Standpunti jtellen
und. dabingebend entideiden, daf in eine niebere
Stlajie  iibergetreiene Ermwerbslofe nur Unjprud
auj dicje nicderen Leijngigen aud) in wdhrend der
criten brei Wodyen nady Cintritt der Criverbdlofipteit
cintretenden Stranfbeitdfallen batten, dann muifte
von Fall gu Fall gepriift werben, ob ber EGrmwerbs-
{ofe nidht den lepten Meldetermin benupen joll.

G8 jdeiden jedbod) nidht nur Mitglicber ausd ber
$tafic aus, weil jie erwerbdlod geworbden find, jon-
dexn audy, weil fie einen Crierb ergreifen obder
eine Stellung einnehmen, die bie Verfidherungspflicht
nidht begriindet. CEin Arbeiter, ber Werlfiihrer wicd,
it 3. Y. dann nidht mehr verfichert, wenn dag Gehalt
ir jeiner neuen ©tellung 2500 ML iiberfteigt. Fiir
alle unter Nr. 2—5 bed § 166 Angefithrten erlijcht
chenfallé in dem Augenblif die Verfidherungépflicht,
wo ihr Giebalt iiber 2500 ML Hinausdgeht. Sie alle
Saben aber das MRedit der freimilligen Weiterverfidye:
rung. Waden fie bon dicjem Redt innerbalb ber
eriten Wodye feinen Gebraud), jo gehen ihnen bdie
Saffenfeijtungen berloren bei joldlen Srvantbheits-
fallen, die innecrhalb ber pveiten und britten Wode
nad) Dem Cridjden bder Verfiderungspflidt ecin-
trcten.

Cine anbere Streitfrage taudt aber aud) nod
auf in ben Fallen, wo ein aud der Kafje Audgejdie:
dener innerhalb dber crften Wodie erfrantt, obne baf
er wdbrend diejer Jeit der Kaffe davon SRitl:ilura]
gemadht Bat, bak er freiwilliged Witglied bleiben will,
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Sit er perpfliditet, die Melbung innerbalb dber erften
Wodje nadjaubolen, oder Hat cr drei Woden Heit?
Mady dem Gefepesdtert mup fid unfered CEradpens
die Stajje gefallen [affen, wenn der wdbhrend der erjten
Wodge Crivanfte innerhalb der drei Woden feine
Wieldbung, dak er freimilligeg Mitglied u werden
wiinjde, einreidt, und baf er bann auf Grund biejer
Weldbung Anjprud) auf die vollen Leijtungen crhebi.
Wird bieje ausddriidlide Anmeldung
ber freimilligen Mitgliedbidaft ver-
jaumt, dann bhat bei innerballi der
criten Wode eingetretenen QRrant-
beitdfdallen ber Grwerbslofe lediglid
Unjprud auf die Mindeftleijtungen,
ber ausé anberen Griindben ausd dber
Rajije Nusgejdiedene iiberhaupt
feinen Aniprud an die Kajje. Gefallen
lafjen muf jidy die SKrantenfafje, dbag die Meldbung
ber freimilligen Mitgliedjdaft bis gum Ablauj bder
britten Wodpe crfolgt und baf aufi bicje Meldbung
pejtitgt, ber Crfranfte unter Hinweid barauj, dak
tie Ertranfung felbjt in der erjten Wodje erfolat ijt,
Anjprudy aui die vollen jtatutarijden Kafjen:
leiftungen erhebt. Aber erfolgen muf biefe Meldung.
Tie Kranfmelbung felbjt fann fie nidt crjepen. Jn
biefer Vegiehung [dgt der Gejepestert wohl leinen
Breifel auffommen, denn § 313 jagt ausdbriidlidh, dak
wer Witglied bleiben wolle, e der Kaffe binnen brei
Bodjen angugeigen habe und dah der Ungeige gleid-
ftebe, wenn in ber gleiden Frift die japungédmafgigen
Beitrdge voll gegahlt twerden.

Bu Jweifeln fonnte lediglidy eine Crilarung besd
fommifjions-Borfibenden BVeranlajjung geben. Nach
Scite 198 bded Sommifjionsberichted bat der Vor-
fikende aus dem Werlaui der WVerbhandlungen feit-
citellt, ¢8 fei Abjidit Ded Untrages, baf ber nad
g 313 Nusideidende bei cincr Criranfung innechalb
ver criten Wodhe als Mitglied gu gelten habe. Diejer
Feititellung hat die Kommiffion ugejtimmt, fie hat
aber perjaumt, diefe ibre Auffaffung im Gejes aus-
briidlidy niebergulegen und ¢3 lann nad) allem aus
der Fafjung bed Gejebed nur gefolgert werden, bafy
fitr innerbalb ber erjten Wodye nad) bem Ausidieiben
Crfranfte durd) bdbie Criranfung bic Mitaliedjdait
gervabrt bleibe, wenn bdie Weldbung innerbalb bder
erjten brei Wodjen nadygebolt wird. AYR

Arbeiterverfidiernng.

Wenn bdie Verufdgenofienfdhait dad Heilver:
fabren in bden erften 13 L8oden iibernommen
hat, Tann fie die Verfagung der Rente wegen
Weigerung ded Verlepten in cin Kranfenhaus
3u gehen nidyt daun andfpreden, wenn in cinem
Streitverfahren mnad bden Worfdrijten bder
Krantenverfidernng die Weigerung ded Ver:
lefsten fiir unbepriinbet erflact ift.

Redytdtraft eined unjuldffigen Vejdheides.

(Mrteil bes M.B.A. vom 13. Februar 1914
’ Ia 15314/12 8 B.)

Der Ridger hat am 7. November 1911 einen entjdhi-
bigungépflidtigen Unfall, beftehend in einer Verrenfung
(Diftorfion und RKontufion) bdes linfen Rniegelents, er-
litten. Am 14. November 1911 hat ibm ber Vorftand ber
neunten Seftion ber Beflagten einen formiofen Befdyeid
babin erteilt, bag nad) feinen Fejtitellungen eine Spesial-
behanblung in einem Rrantenhaufe bjw. einer Heilanftalt
notiwenbig fei, und baB er nad § 76c R.V.G. dasd Heil-
verfabren auf feine Roften fibernebme. Gr hat demgemif
ben Rliger in dem Bejdyeide aufgejordert, fih am 16. RNo-
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bember 1911 in bie ftationdre Yebanblung bder Grnjt-
Lubwigé-Heilanftalt in Tarmftabt 3u begeben und ibn
barauf aufmertjam gemadyt, baf er, falld er die angmrbs
nete Behandblung vermweigere oder vor dem Ab[dhlup Dbes
Berfabrens elgenmadtig abbredie, feine etwaigen An-
fpriihe auf Unfalirente nad) § 23 Abjay 2 GLULB.G5. ver
liere. Am 25. Rovember 1911 bat der ZSeltionsvorftand
ben Qldper demmadhft um Mitteilung erfucht, warum ecr
feiner Aufjorderung vom 14. November 1911 bis dabin
nidt nadgetommen fei, ipn nodymals barauj aujmertjam
gemadit, baB er (ber Seftionévorftand) bei fernerer Wei-
gerung beredytiat fei, ihm jegliche Cntidhabigung aus dem
Unfalle su verfagen, und bdag er von Diefem NRedyte unbe-
pingt Gebraud) maden werbe; in bemfelben Schreiben hat
ber Teltiondvoritand bem Rlager mitgeteilt, bag er vor-
erft die Jablung bes Srantengeldes babe fperren (affen.
Am 28. Rovember 1911 hat die Gbejrau dez RKligers bem
Zeftionsvorftande bievauf geantwortet, baf Dber Sfldper
fid in guter drytlicher Bebandlung und auf dem ege Dder
Befferung befinde und es bdeshalb nidit fiir nétig balte,
in die feilanftalt ju geben. JIn einem von bem Zettiona-
borjtande eingeholten (Sutadyten bes Dr. Sdad in Yid
bom 6. Dejember 1911 bat diefer erfliirt, baf er die lleber-
weifung ded Hidgerd in eine Deilanftalt fiir diberfliiifig
balte, weil feiner Ueberjeugung nach innerhalb der erften
13 Wodhen die vollige ﬁdlung’ bes Rligerd ju erwarten
fei. Durd) berufungsfiigen efdbeidb vom 21. Dejember
1911 bat bder Seltiondvorftand bdem Rldger barauf jebe
Gmfcl;iibigun& auf bie Dauer eines Jabhres aemaif § 23
Abfag 2 G.U.B.G. verjagt. Auf die von dem Stliger
biergegen red;t;titir eingelegte Berufung hat bas Sdiebs-
E‘uid:t am 10. Juli 1912 den angefodytenen Hefdeid nady

inbofung von Gutadyten feitens bes ftoniglidgen freis-
arjted Dr. Haberforn und des Profeflors Tr. Botticher in
Giefen babin abgednbert, daf es bie Yeltlagte verurteilt
bat, dem SRlager fiix bie Jeit vom 6. Februar bis jum
15. Mir; 1912 eine Teilrente von 75 Proj. der Volrente
unb vom 16. Mir3 bis jum 10, Juli 1912 eine foldhe von
15 Proj. ju gewibren, und baf es weiterbin dem Stlager
bie Rente auf die Dauer von brei Monaten verfagt bat.
Daé Sdhiedsgeridhyt Hat auf Grund ber ftattgehabien ‘He-
weisaufnabme angenommen, bap ber Ridger fih obne
triftigen Grund ben gemik § 76c in Lerbindung mit § 7
Jiffer 1 £.B.@. jeitens der Betiagten getroffenen Anord-
rungen entjogen babe, obiwohl er feitend des Zeltions-
vorftandes ber Bellagten darauf bingewiefen worden fei,
bap ibm der Schadenerfay auj 3Ieit ganj verfagt werden
fonne, und Ddaf bdurd) fein Werbalten feine Grmwerbs-
unfdbigfeit ungiinftig Geeinfluft werde. G4 bat weiter
angenommen, baf nad) Lage der Sadhe die Berfagung der
Rente nur auf die Dauer von brei Monaten geredytfertigt
fei, bag bie Wirtung der Berfagung mit Niidfidt auf ven
§76 Abfag 5 G.U.L.G, erft mit dem Zage der Vertiindung
feined Urteils beginnen tonne, und bap es verpflichtet fei,
liber bie bem Rlager vom Beginne der 14, Rodye feit bem
Unfall big jur Vertiindbung feines Urteils 3 gemwdbrende
Rente ju befindbert. Das Siedsgeridt balt fiir die ae-
nannte Jeit nach dem Grgebniffe der. Beweidauinahme bie
in bdem lrteil feftgefepte Cntidddbigung fiir angemefjen
unb geht bavon aus, bag jiir die fpatere Jeit bie Betlagte
burd) einen meuen Befdeid ifiber bie bem fldger ju be-
willigende Rente Beftimmung 3u treffen baben werbe,
(Glegen daé lUrteil des Sdyieddgerichts, auf deffen Inbali
betiviefen wird, Hat die Bellagte reditjeitig Returs ein-
gelegt und beantragt, ihren Bejdeld vom 21. Deember

1911 ieberberjujtelen.

Zie fiibrt aus, bas Sdiedsgeridht habe ju Unredyt fiie
ben Stldger eine Nente filr bdie Jeit vom Beginne ver
14. BWode nady dem Unfall bis sum ZTage der Vertlindung
feineé Urteild ft{lgmg. da fie burdy ben angefodtenen
Befdyeid (ediglih bie erfagung ber Rente auf ein Jabr
ausgefprodhen babe. 3u [egterem fei fie aud) obne bic
gleidyseitige Feftfegung einer Rente befugt gewefen. Purdy
bie voreriibnte Rentenfejtiepung Habe das Sdyiedageridht
69 bes Gewerbe-Unjall-
erteilien tife  eingegriffen.
Sdjieddgeridit obne pinreidienden
auf bie Dauer von drei Wonaten
wieberholier Belehrung nidyt
eftiondvorfiande ifm vorgefdhlagene

3 Unredit in bie ibr durd) den §
verfiderungsgefeges
Ueberbied habe bdad
@rund die Rente nur
verfagt. Da bder Ridger trog
in bie vom ibrem
Deilanftalt eingetreten fei und

baburdy feine villige!

Rieberherftellung aufgebalten babe, fei dbie Lerjaquny der
Rente auj bie Dauer eines dabres qecechtfertiat.

Ter Slager bat beantragt, ben MHeturs ale unjulaifia
Ju berlwerfen und jugleid) den angefochtenen Refcheid fiir
redhtsuntvicfiam ju erflaren.

Gr fiibrt aug, bdie Betlagte fei jum Griafje des an
gejoditenen Bejdieides nidht juftandig gewefen und jerner,
el babe einen trijftigen Grund gebabt, in die ibm von demt
Zeftionsvorftande der Bellagten vorgeihlagene Heilanjialt
nicdht einjutreten, weil der ibn bebandelnde Ayt Tr. Sdhad
in i, dem ber Sonigliche Slreisaryt Tr. Daberforn in
Giegen in feinen Gutadten vom 13. Februar und 9 MNais
1912 beigetreten fei, bie BVebandlung in einer Seilanfial:
filr iiberfliiffig gebalten babe,

Jm  einjelnen yoird wegen ber Ausfiibrungen
Barteien auf bden Snbalt  ber MRelursbegritndung,
(Segenfdrift und Ddez Schrijtfapes bes Stlagers
16. Januar 1913 verwiejen.

Jn bem Termin jur mitndlichen Werbandlung vor dem
Reidsverfierungsamt find Bertreter beiver “Parteien er
idhienen und mit ihren Ausjiibrungen gehort worben. G
war wie gefdeben ju erfennen,

Der Neturs ift juldffig. Temn ed banbelt fich einmal
um bdie i¥rage, ob das Zdiedsgericht bejuat war, fiir den
stlager eine Nente fiir die Jeit vom YVeginne der vier
jebnten Wodhe nady dem lUnfall bis jut  Lerfiinpigung
feines Urteils feftyufepen, wobei nad bem Urteile ves
Zdiedegeridhté bavon ausjugeben ijt, bap die Mente nict
blof fitr bie Dauer einer vorausfid@tlih nur voriiber
gebenben Ermwerbsunfabigteit ju aewabren ift und fermer
um bdie Frage, ob dem Stlager bie Henmte aemag § 23
Abfap 2 ves (Bermrbt=Ur:fauberﬁdmuugége[eaee nidt blof
auj brei Monate, fondern auf ein Jabr ju verjagen iijt
(3u vergleichen § 80 Abjag 1 und § 69 Abfay 1 Jiffer 11
und Jiffer 2 bes Gewerbe-Unjaliverfiderungsqeiepes).

Der Returs ift aber nur infomweit begriinbet, als durd
bas angefodtene llrteil dem Stlager eine MHente juge
fprodhen ift. Tenn bas Sdhiebsgericht durfte, da dburd) den
angejochtenen Befdeid lediglich iiber bdie Werfaqung der
Hente eine Feftftellung getroffen ift (ju vergleihen Heturs

ber
ber
vom

entideidbung 2000, Amtliche Nachrichten bes R 1903
Seite 468 bis 471, befonders Zeite 471). iiber bie Hente
felbft diberbaupt feine Entideibung trefien.  Gs mufte

bie Feftitellung ver Rente vielmebr in vollem Umfjang der
bafitr nad)y § 69 bed Getverbe-Unfallverfiderungsgefeyes
allein juftandigen Bellagten itberlafjen. G war aljo die
Aufhebung bes angefochtenen lrteils geboten, fovoeit bas
felbe bem Rlager eine Mente jufprichi. Jm tibrigen redht
fertigt fih die Iuriidweijung des Returjes, obwobl da.
Yerjabren, weldes die Bellagte bei der erjagung der
Hente eingejhlagen bat, und audy pas Yerfabren Ddes
Sdyiedsgerichts wefentliche Mingel aufweijen, bdeshalb,
toeil ber Rlager feinerfeits gegen dag lrieil bes Sdhieds-
geridité Refurs nidyt eingelegt Hat. ‘

Rad) § T6c Abfap 1 bed Srantenverficherungsgefeges
bom 15. Juni 1883/25. Mai 1903 war die Bellagte aller
dingé befugt, daé Heilverfahren fhon innerbalb Dder
erften Wodyen nady bem Unjfall auf ibre Soften ju iiber-
nebmen, und gemag § 7 Abfay 1 Jiffer 1 vafelbjt aud
baju, bem verbeirateten, unjtreitig ber Strantenverfiderung
angebdrigen Stlager obne feine Jujtimmung  einer Heil
anftalt 3u fiberweifen, wenn bie Art feiner auf den (In-
fall juriidjufilbrenden Srantbeit Anforberungen an bdie
BYebandlung ober Berpflegung ftellite, welden in jeincr
Familie nidht geniigt werden fonnte. Tie Uebermeijung
in eine bcilauﬁnlt batte in diefem Falle obne einen e
rufungéfabigen Bejdeid ju erfolgen, j3u vergleiden We-
ideid 1424, Amilige Nadridyten bes Reidsverfiderungs-
amtd 1295 Seite 222, und Vefdheid 2514, Amtliche Nadh-
tiditen bes Reidéverfiderungsdamis 1911 Seite 514 forwie
Habn, das Sranfenverfiherungsgeies 1907, Zeite 376 dn-
merfung 2 ju § 76c. Sam ber flager der innerbalb der
eriten 13 Woden nady dem Unfall an ibn gerichteten
Aufforberung ber Bellagten, in eine Heilanjtalt ju aeben,
obne friftigen Grund nidht nad), obiwobl er, wie es vor-
liegend cfd;e[ml ift, von ibr barauf bingewiejen worben
ar, hag ibm ber Sdabenserfas im Falle unbegriindbeter
Weigerung auf Jeit ganj ober teillweife verfagt mwerben
tinne, fo fonnte bie Yeflagte an fid), wenn durd fein
Berbalten feine Griverbsfabigleit nadeisbar ungiinjtig
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beeinflut worben ijt, aus feiner Weigerung aud einen
Srund entnehmen, ibm bdie Hente auj Heit ganj ober teil-
weife ju verjagen. Tenn in den Falen des § T6c bes
Sranfenverfiderungspejepes, welder die der Stranfenver-
jiberung angehorigen Berlepten betrifjt, ijt die Amwen:
pung bes § 23 Abfap 2 des Gewerbe-linfallverfiderungs:
aefeges nadh dejffen Wortlaut an fidh unbejhrantt ju-
Lajfig, wie bas Reidsverfiherungsamt in feinem Befdheide
vom 7. April 1911 auj eine NAnjrage einer lanbmirﬂdaai!=
liden Berufsgenoffenidaijt binfichtlidh der Anwendbarfeit
bes pem § 23 Abjag 2 des (Gewerbe-lnfaliverfidherungs-
aejeges genau entiprechenden § 24 Abjag 2 des Unjfall-
verfiderungsaejeges filr Yand- und Forfiwirtidaft bereits
ausgejprodhen bat (3u vergleichen Bejdheid 2514 a. a. L.).
Die Wetlagte war aber, weil der Stldger dber innerbalb
per erften dreijebn Foden nad) dem lnfalle an ihn er-
[aifenen  Nujjorderung, in eine Seilanjtalt ju gehen,
wibderjtrebte, niht beredhtiat, obne Ieiteres ben § 23
Abjap 2 pes (Sewerbe-lUnjallverfierungsgejeses anjumwens
pen, fie mufte vielmebr jundadjt das Berfabren ein-
‘hlagen, das fiit Ztreitigleiten Diefer Art dburdy ben Ab-
jag 2 dbes § T6c a. a. O. vorgejdrieben ift. JIn biefer Ge-
jegesbeftimmung ijt verordnet, dap Streitigleiten aus
per llebernabme bes Deilverfabrens eines bdburd einen
Unjall Lerlegten jeitens bder Berujsgenoffenjdhajt inner-
dalb per erjten Ddreijebn ¥Wodien nad) dem lnjall, joweit
ile jwijhen bem CErirantten und ber Berujsgenoffen-
idajt entjteben, nady § 58 Abfap 1 des Kranfenver-
jiderungsgejees, db. b. dburd) bie Huffidtsbehdrbe, ent-
ihieven werden. Die vorerwdbnte BVejtimmung bes Ab-
fages 2 bes § The a. a. ©. ift bie Stonjequen; davon,
bap mwdbrend ber Uebernabme des Peilverfabrens gemifp
Ybjag 1 bes § T6c, alfo innerbalb der erften bdreizehn
Wodien nach bem linjall, die Berujsgenojjenjdajt im Ber-
halmis jum Verlepten an Stelle der Stranfentajje jteht
f3u vergleidhen Habn Anmertung 2 a. a. O. und Hoff-
mann, das Stranfenverfidgerungsgefes 1905, Anmerfung 10
ju § T6c). Die Vellagte mupie aljo, ba der Stliger ber
Aujjorderung, fidh in dig CEmift-Ludwigs-Heilanftalt in
Tarmitadt 3u begeben, Iwiberfirebte, junadijt bie Ent-
ideibung ber jufjtandigen Nuffidhisbehorde iiber die Be-
rechfigung Dbiefer Weigerung berbeifiibren. Grft nad) Ab-
idiup Dbiejes WVerjahrens wdire fie, vorausgefept, bdaf
die Cntjdeipung bder HAuffihtsbehdrde 3u ibren Gunijten
ausgejallen wire, jur Anwendung des § 23 Abfap 2 bes
(Jerwerbe-linjallverfiderungsgejepes, wenn defjen Loraus-
jepungen im iibrigen gegeben Iwaren, berecdhtigt gemwejen.
Tie Yellagte bat nun aber vor bem Eriafje des bdie Hente
auj die Dauer eines Jabres ganj verjagenden Vejdyeides
pom 21. Tejember 1911 trop des Wiberftrebens bes $tli-
gers gegen ibre Aufjorderung, in bie ibm vorgejdlagene
Peilanftalt 3u geben, die Gntj@eibung der Auffiditebehorve
iiber die Yerehtigung biejes Wiberjtrebend nidht berbei-
gejitbrt.  Wangels einer jolden Entjdeibung war fie aber
jur YAnwendung des § 23 Abjap 2 a. a. ©. nidht befugt.
Ter Bejdreid vom 21. Degember 1911 war alfo unjulaffia,
und das Sdiebsgeridt hatte ibn deshaldb gan; aufbheben
miiffen. Da aber ber Stldger feinerfeits gegen bas Urteil
bes Zdyiedsgeridhts Refurs nidht eingelegt Hat, anderer-
feits basjelbe aber auf ben NReturs ber Veflagten 3u ibren
lingunften nidt abgeandert werdben darf, fo mup es bei
ber in ber Gntideidbung des Sdiedsgeridhie ausgefprode-
nen Verfagung der Rente auf drei Monate frop des vor-
bejeichneten Mangeld diefer Entjcheidung fein Bewenden
bebalten. Gine Berlingerung ber Dauer der BVerfagung
per Hente itber drei Monate hinausd fonnte aber nad) dem
Borerdrierien fdon bedbalb nidht in Frage fommen, teil
ber angefochtene Vejdeid, wie ausgefiibrt, fiberhaupt un-
juldffig Ivar.

Ueber bie Feftftellung ber Rente dbed Kligers Hat bdie
Bellagte demnadft einen berujungsjabigen Bejdeid ju
erieilen. Dabei ift ju beriidfidtigen, dah ed nad) bder
jept jeitend bes Neidsverfiherungsamts ergehenden Ent-
fdyeibung bei der in bem angejodiienen lirteile dbes Sdieds-
aeridhié ausgefprodenen Verjagung der Rente auf drei
Wionate, gevedynet vom 10. Juli 1912 ab, verbleibt.

Die Vernjdgenofienidajt Hat felbftdndig zu
priifen, ob der Unfprud) ded Werlesten gegen
die Krantentajje wepgefallen ift. Entfdeidbungen
der RNedytdmittelinftangen in dem Verfahren
fiber den Anfprudy deé Verlessten gegen die
SKranfenlfafife binden nidyt.
(§ 13 GLULB., jeht § H82 R.V.C.)

Hiergu bhat das Reidydverfiherungéamt in ber
Entjdeidung vom 8. Movember 1912 (Ia 17 1567/11)
folgended ausgefiihrt: -

Der Stlager bemingelt die ibm nad Ablauf,, bet
13. Wode feit dem Unjall gewidbrie Remte jwar. nidt,
beanfprud)t aber fiir die Jeit vom 30. Dejember 1910 bis
jum 16. Januar 1911 eine Unfallrente, weil er in Diefer
innerhalb ber erflen 13 Woden nad)y bem Llinjall liegenden
3eit minbeftens teilweife erwerbsunjibig gewefen, mit
feinem UAnfprud) aber von ber Ortstrantentaffe und ber
NAujfidhtsbehorde dburd) Entjdeidbung vom 18. Oitober 1911
redytstrijtig abgewiefen worden fei. Der Klager glaudt
baber, dag ju feinen Gunjten ber Fall bes § 13 des Ge-
mwerbe-Unfallverfiderungsgefeses vorliege. und bdie Be-
tlagte verpilidytet fei, ibn fiir bie Jeit feit TWegfall jeines
Anfprud)d auf RKranfengeld 3u entidhabigen.

Diefer Auffaffung tann nidht beigetreten werben. Die
bon bder Ortstranfentafje gehorten Sadverflindigen be-
jeidnen ben Rlager alé Neuraftheniler; aber ibre An-
nabme, dbaB er am 30. Dejember 1910 trogdem erwerbs-
fibig gewefen fei, wird durd) den von Dr. R. aujge-
nommenen Befund wiberlegt. Daraus ergibt fid), bap er
aud) am 30. Dejember 1910 und in der Folgejeit erwerbs-
unfabig gewefen ijt. Cein Anjpruch auj die Fiirforge
ber Stranfenfafje beftand baber iiber ben 29. Dejember
1910 binaus bid jum Ablauf der 13. Wodie nad) bem
Unfall fort. Die ablweidende Beurteilung der faffe und
ber Auffididbehdrve hat nidht die Jahlungspflidt der Be-
flagten jur Folge. Die Haijtpjlidht der Berufdgenoffen-
idait ift nady § 13 des Glewerbe-Unfallverfiherungsgefeses
nidt fdon dann gegeben, wenn bie Fiirforge dem Kranten-
taffe tatfadlidy aujgehort bat, fondern fie fest voraus, baj
ber Anjprud) des BVerlegten gegen die Kranfenlafie weg-
gefallen ift. ©Ob bies ber Fall ijt, haben bie Berujs-
enoffenfdajt und bie Jnftanzen Dder Unfallverfidherung
elbftanbig 3u priffen. Die Redtslraft der Enifcheidbung
der Auffidtsbeborde ber Strantenfaffe it obne redhtliche
Yeveutung, weil fie gegen die Beflagte, als eine bdritte
im Ctreite nidt befangen gewefene Perjon, nidyt wirlen
fann, MWenn der Klager darauj binweift, dbak bie Ab-
lebnung feiner WAnjpriihe eine Unbilligleit bedeute, fo
fann ibm diefe Grwdgung allein jur Anerfennung feines
Anjprudys gegen die Bellagte nidht verbelfen, namentlich
ba feine Annabhme, daf Ddie Berujsgenoffenjdajt einen
Riidgriff gegen die Rrantentafie habe, mit Riidfiht darayj
wefentliden Bedenfen unterliegt, dap diejer Anfprudy nur
ein abgeleiteter (§ 13 AL]. 3 bed Gewerbe-Unfjallverjiche-
rungsgefeges) und durd) bie vecdhtsfrijtige Gntjdeioung
ber Nujfidtsbehorde erledigt ift. Der Nefurs mufte bes-
balb als unbegriinbet jutiidgeriefen werden. (M. N. .
RBVA 1913, 2. 462, 3. 2617.)

Wiberjprediende Entideidungen, wie fie jidh aus
bem vorftehenden Urteil ergeben, diirften unter ber
Herridajt der R.B.O. wohl faum mehr moglich jein,
da bdie redytjpredyenden Jnjtangen jowohl fiir bdas
(ebiet der Stranfenverfiderung wie der Unfallver-
fiderung jedt diejelben find.

Berftirung eined tiinftlidhen Gebiffed bei der
Betriebdarbeit.
(Grundidblidhe Cntjdeidung.)

Gine gejeplidie Pflidht der Berufsgenofienidaften
aum Erjage ded Sdyabens, der burd) die Jerftorung
eines fiinftliden ®Gebifjed bei ber Betriebdarbeit ver-
urjacdgt ift, Deftebt nidht. Dem Kldger, cinem

Sdmeidemiiller, flog bei ber Urbeit im Sdgewer!
ein Gtiid Holz in bag Gefidht und gerjtorte jein fiinjt-
lides Gebif.

Das Reiddverfiherungdamt ift Dder
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Uuffajjung des Sdjiedsgeridts, baf dem Klager ein
Ynfprud) auf Erijab des aerbrodienen Giebifies qeqen-
liber bder Berufsgenofienidait nicht auijtebe, in ber
Entidyeidbung vom 12, Juli 1913 (Ia 5492/12) mut
folgender Begriinbung beigetreten:

Nad) bem Giefege Bajten bie Yerujsgenoffenidaften
nur fiir Unfille, bie iiber bie breijehnte Wodye nad) dem
Gintritt des Unfalls binaus bdie forperliche oder geiftige
Gefundbeit des Berfiderten fddbigen (3u vergleihen Hanb-
bud) der Unfalverfiherung 3. Yuflage Vand 1 2. ¢y
Anmertung 26 ju § 1 und S. 249 Anmerlung 1 3u § &
bes Getverbe-Unfallverfiyerungsgefepes). NAuf anvere Ve-
fdyiibigurigen, die ein Arbeiter bei bem Vetrieve erleivet,
erftr fih die Unfallverfiyerung nidht. Dies ergibt fidy
aud) baraus, dbag dag Gefes nur fiir bie Fille der » Ber-
legung®, ber Stdrperverlepung einfdlieglih der Sddbi-
gung ber geiftigen Gejundbeit und bper Totung, einen
Sdadenerfap jubilligt und bemgemih bdie Art dber Gne
idadigung dabin regelt, baf freie arztliche Behandlung,
Arznei und fonftige Heilmittel, fetni ¢ bie Folgen ber
Berlepungen erleidhternde Dilfsmittel und im gegebenen
Salle eine Rente 3u gewdbren find (§ 9 AL 1 Siffer 1
und 2 bed (Scmtbc-unfnunuﬂd;mngegeitscs, § D58 Der
Steidawetﬁd;erunganxbuuug). Ginen weiteren Sdjaden-
erfag, insbefondere den Criag eines Sadyfdabens, tennr
baé Geje nidht. Im borliegenden Falle handelt e¢s fidy
aber nidt um einen Schaden, der dem Storper des Rlagers
jugefilgt worben ift, fondern auéfdlielid um die Be-
ihadbigung einer widht jum  RKorper geborenden Sadye,

bestillen ald Teil' bes menfdliden Korpers ansujehen
iit. roeil es obne die Jugebirigleit ju ibm feinen Fwed
itberbaupt verlieven wiirbe. (oStompag* 1914, <. 70.)

Steht den Berufsgenoffenidaften ein Griagan:
forud) auf die Juvalivenvente eines au Unredjt
Unterftigten 3u?

Der Jimmermann . . begieht von der
Lanbdesverfiderungsanitalt PDeffen-Najjau  jeit dem
28. Januar 1908 eine monatlide JInvalidenrente von
14,90 ME.  Jnjolge eined angeblid) am 5. Februar
1907 erlittenen WBetriebdunfalles erhob F. gegen bie
Iiefbnu:%erufégenoﬁenf&mfl Unjprud) auf Unfall-
rente. Durd) Ucteil des Sdyiedadgeridts fiir V-
beiterverfidherung gu Maing vom 26. Warg 1909 ift
die Berufdgenofienidait Fur Gemwdhrung der Boll-
rente im Betrage von 71,50 ML, verurteilt worden.
(Segen diejed lrteil hat die Beruisgenofienjdhaft Re-
furs eingelegt, twdbrend bdes fhwebenden NRefurs-
verfabrens aber gemdaf § 80 Abi. 1 G.1LB.G. vom
26. Mdarz 1909 ab die Wollrenie geaablt. Durd) Ur-
teil bes Reidysverfiherungsamts vom 4. November
1911 ijt der ablehnende Bejdheid der Tiefbau-Berufs-
genoffenjdaft vom 8. Ottober 1908 wiederherqejtellt
worben. Die Berufsgenoffenidhaft hat auji Grund
Diefed Urteild §. auf Riidgahlung der zu lUnredyt
empjangenen Rentenbetrdge in Hobe von 2162 Wt
verflagt und audy ein obfiegended Ucteil gegen .
etlangt. Die bon ihr gegen . eingeleitete Jmwangs-
volljtredung ift erfolglos geblicben.

Die  Landesverfiderungsanitalt Defjen-Najjau
hat fiir die Zeit vom 1. Juli 1909 bis aum 30i19No-
vember 1911 die Zahlung der Jnvalidenrente einge-
jtellt, weil §F. in diejer Beit eime die Jnvalidenrente
iiberjteigende Unfallrente bezogen bat. Bom 1. De-
gember 1911 ab bBat fie die JInvalidenrente dem
Empfidanger wieder jur Yusgablung angewiejen. Sie
iit aud) bereit, bie fiir die Zeit pom 1. Juli 1909 big
gum 20. November 1911 riidftdndigen Jnbaliden=
rentenbetrdge in Hobe von 432,10 WY an . 3u
aablen. @aggn bat jedod) bdie Tiefbau-Verufs-
genofienjdaft Widberjprud) echoben und beim Reidys-

berfidherungéamt beantragt, die Lanbdesdverfid-rungss
anjtalt anguweijen, ibrem Yintrag auj Heberweijung
der dem §. 3ujtehenden viudjtandigen Juvalidenrenie
ju entyprechen.

Das Reidsverficherungsamt hat die Streitiadye
ver  Jujtandigfeit balber an das Lerfiderungsamt
der Stadt Maing verwiejen. Diejes bat den Criap-
anfprud)y  bder Iu‘fl\m::‘.'.*vrufsnclmh'enia.tmf: aurud
gewiefen, weil ein jolder CGriaganiprud) jid) aue
feiner Mejtimmung  der .‘Jit‘idwnuriidwruu'u-:-omnung
berleiten [ajje, msbejondere nidht aus ciner jinn-
gemagen Yrmwendung der §§ 1522 VLT 3 und 1404
NWB.C., wie dies die Yeruisgenofienidiait begebrte.
Yud) dbas bann von der Werufsgenofienichait in Vn-
jprud) genommene Lberverfiderungsamt bhat bden
Unjprud) der Berujsgenofienidaft  uridgewieien.
Dagegen bat die Beruisgenofienidhaft MRevijion beim
ﬂ‘ft‘idwucriid;vru:msmnt erhoben.  Cie gab 3u, daf
fein befonderer Baragraph des Gefeses den von ihr
aeltend gemadyten Unjprud vegele, es jtehe aber dody
nidits entgeqen, entipredje vielmehr durdyaus dem
Sinn  bes Gefebed und der Billigteit, bdie Lor-
fdriften ber beiden obengenannten Laragraphen audh
im vorliegenden Fall in analoger Weije Anwenbung
finden 3u laffen. Die Gefege feien jo auszulegen
b3w. angumwenden, wie es dem Sinn Des Glejepes
entjprecdhe, jumal nad) bder Abfidit des Giejepgebers
ein Rentenberedtigter niemal 8 aus demjelben
Grunde eine doppelte Nente erhalten wirb.

Diejer .‘chifion.‘sbcgriinbung wurbe folgenbes
entgegengehalten:

Die Vegiebungen bder Berfiderungstrager  zu-
einander feien im V. Budye der Reidsverfidherungs-
ordnung viel eingehender geregelt worben, als ¢& in
einem ber friiberen Berjiderungsgejege der Fall ac-
wefen jei. Man miifie daber von einer erjchopienden
Regelung jprechen, die ez ausgeidlofien erideinen
lajje, Lorjdyriften, die Criaganipriidhe der Invalider-
verfiderung an bdie Trager bder Unfallverficherung
regeln, aud) auf Grjapanipriide der Trager der Un=
fallverfiderung an die der Jnvalidenverfiderung an-
aumwenden. Die Berufsgenoffenidait irre aud, :wenn
fie meine, dbaf einem Rentenberedhtigten niemals aus
bemjelben Grunde ein doppelter Unjprud) ermwadhie.
Dad gange V. Bud) der !Reir‘baberiid}erung#orhmmﬁ
gebt bon ber UAnnabme aus, dem Berlepten in ge-
wifler Hinfidht einen bdoppelten Unjprud) fowobi
gegen bie Trdger bder Sftranfenverjidherung, wie die

ber Unjallverfiherung zu jidern. Gtdrend qreife.

in biefe Regelung nur die Borjdrift deg § 1511 cin,
aber aud) er jdyliefe e nidht qus, bag bem Verlepten
nod) immer ein boppelter Anjprud) gegeben jei. Wenn
auj den vorliegenden Fall eine Bejtimmung  der
chid;ﬁberiid;erungéorbuung Unwendung finden
fonne, dann bdie des § 119 ¥Ubf. 3, wonad) der Be-
redtigte aud) in anberen ald den im Gejep aqusbdriid-
iid) geregelten Fdllen feinen Anfprud) gang ober zum
Teil auf anbdere iibertragen fonne. Das librigens
aud)y nur mit Jujtimmung bdes Berjiderungsamis.
Wenn der Verlepte von diejem Redyte feinen Ge-
oraud) madjen wolle, fehle jebe MoglidTeit, bden
Criaganjprud) bder Berufsgenoffenidaft au redhi
fertigen.

Das  Reidysverfiherungdamt Bat in feiner
Sipung vom 20. April 1914 bden Criaganiprudy der
Berufsgenofienidaft ebenfalls guriidgeiefen. Gs
feble eine gejeglidye Bejtimmung, die diefen Griap-
anjpruch gerecdhtfertigt erjdeinen laffe. w.
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Rentennadjjudher bor Ablaui der 10 Jabre abge-
gebene Unerfenntnis, daf die verwendeten Warfen
nidit Pilidhtbeitrdge gewefen jeien, die aleidie Folge
habe. Ebenjomenig wie eine derartige Seijtitelung
iit aber ein joldjes Anerfenmtnig erfolgt. Cine bloge
Yeuerung im NRentengejudie und demr dazu ver-
wenbeten Formulare ijt nod) fein Anerfenntnis. Jur
Ynnafime eines jolden wird immer erfordert werdern
mitffen, dap bie Acuperung bden Willen erfennen
lafie, eine berpflidhtende CGrildarung abzugeben und
vor allenm, dbaf fie gegeniiber ber Lerfiderungdanitalt
oder einmer gu deren Wertretung befugten Behorde
oder Organijation bewirft jei. Dad Gemeindeamt,
das bas Mentengejuch) des Sldgers aufgenommen
bat, war nidit ujtdndig zur Entgegennabme bdes
Anerfenntnijjed an Stelle ber Landesverjiderungs-
anjtalt. Das Rentenverlangen bdes $Kldgers Iwar
liberhaupt erjt mit der Abgabe an das Lerfiderungs-
amt, an das es nad) § 1613 der M.V.C. 3u ridten
war, formell gejtellt. Vorber fonnte deshalb aud
ein etwa in ihm enthaltened Anerfenntnid nidyt als
abgegeben gelten. Pas Gemeindeamt Batte injomweit
nur-die Stellung eines Voten. Tas Rentengefud
iit aber erjt nady dbem 24. Augpjt 1913, aljo nad
Ablauf der 10 Jahre, ndmlid) erjt am 30. Auquit
1913 bei ber Amidhauptmannjdait, bei der das aus
jtandige Berjidherungsamt gebildet war, eingegangen
und dann von biefem mit dem Gutadhten des Vor-
jigenden an bie Lanbesverfiderungsanitalt gelangt.

Die 184 Beitragdmarfen bder Luittungsfarten
1 und 2 waren jonad) ald Pflidht- ober Selbitver-
fiferungsbeitrage au behandeln und bdie Wartezeit
mwar gemwabrt.

Cine 3Buridverieijung fepte allerdingd nad
§ 1680 ber R.B.L. einen wejentliden Mangel bdes
Berfahrensd voraus und ein folder liegt dann nicht
bor, wenn bad Cberverfiherungdamt in bder Ve-
rufungdinftang ben Streit auf eine anbere Grunbd-
lage geftellt hat. Diefer Fall ijt aber dann nidt
gegeben, wenn bdie Verfidherungdanitalt eine ungu-
treffende Anfid)t befolat und infolgebejjen die Gr-
orterungen nidt vorgenommen Bat, die jie Batte
vornehmen miiflen, wenn fie die ridhtige Medhtdausi-
fafjung vertreten batte. Wenn joldenialls dasd Cher-
verjiherungdamt bdie leptere Fur Geltung bringt,
jo fjtellt ed den Streit nidht auf eine neue Grund-
lage, wie etwa in dem Falle, wo es nadtriqlidy
eine Deilung der Anwartidaftsverwicfung daburd
berbeifiihrt, dap es dem Werfiderten bdie Nadbrin-
gung von Beitragen ermiglidht, fondern tut nur
das, wad bereitd die Verfiherungdanitalt Hitte tun
miifien. G8 [iegt dann, wenn e8 nod) weiterer Gr-
orterungen, wie bier in Anfjehung ded Vorliegens
per Jnvaliditit, bedurfte, um bon der utreffenbden
Rechtdanfidt aus gu einem der Sadjlage entipredyen-
ben Befdeid gu gelangen, ein wejentlider Mangel
ded Berfabrens vor und dad Oberverfidherungdamt
ijt dann befugt, an den Werfiderungstrdager guriid-
auveriveijen.
Durd) sehnjabrigen Beitablauf gefdiiste Beitrige
gelten ald Pflidtbeitrige, wenn zu ber Jeit, als fie
geleifiet wurbem, dad8 NRedit auf Selbftverfiderung

nidt beftand,
(Entideidung des Ober-Verfiderungsamts Ehemnisp.
Attengeidhen J. 156/13,)
Tatbeftand und Griinbde:

Der am 7. Februar 1847 geborene Sldger
1913  ben - Antrag auf

bat am 23. Auguijt
®ewdhrung der Jnvalidenvente gejtellt und bdazu
adt  Quittungsfarten mit 700  Beitragdmarfen

und 5 bejdeinigten Stranfbeitswodien Deigebradi.
Ueber feine Yrbeitsverbaltuiiie hat er angegeben,
daf er vom 11. JFebruar bis 16. WMarg 1900 als
Dofarbeiter und vom 22 Warg bis 11. Vuguit 1900
alé Tiefbauarbeiter bejdhattigt qewejen jer, danady
aber bis in die Gegemwvart ielbjtandig die Storb
madjerei betrieben Babe. Niir die Bejdafriqung als
Tiefbauarbeiter hat er eine Vrbeitsbeidemigung bei-
gebradht.  Ter Worjigende bdes Werjiherungsamtes
bat jidh in feinem Gutachten itber den YIntrag dabi:
ausgeiprodien, dafy nur 25 Lilihtbeitrage nadige-
viefen jeien und deshalb die Wartezeit micht erfulls
fel. Tie Veflagte hat darauf den Yniprudy des Stlagers

- wegen Nidyterfitllung der Wartejeit abgewieien.
Mit der redtzeitig dagegen eingemwendeten Beruiung
bat der Klager unter Bezuanabme auf § 145 M.,
bie Gewdbrung der Jnvalidenrente beantraqt.

Jn dem  weiteren Berhamdlungstermin  von:
5. Tegember 1913 hat bder Mlager angegeben, dai
aud) nad) jeinem Yusideiden aus der verfidierungs
pilidhtigen Beidaftiaung die Sranfenfaiic die Juve
libenverjidherungsbertrage’ regelmagiq weiter vor ihut
cingehoben habe. Cr habe gwar bemertt, daf er vou
ba ab aud) der VAcrbeitgeberanteil habe tragen miifien,
das fei ihm jedod) nidht bejonders autgefallen, jonder;:
er_babe geglaubt, bie Beitrage wetter  zablen  au
mifjen. . . .

Ter Stlager Deruit fid) aui den Abjas hivs
§ 14450 MB.C., in dem Dbeftimmt it dag nac
Ublauf von gehn Jabren jeit Vufrednung dey
Cuittungéfarte  die reditsgiltige Lerwendung dev
in der Yufredynung bejdetnigten  Warfen nid
mebr  angefoditen  werden  fann, es  jei denn,
dag Dder Werfiderte obder iein Wertreter  oder

ein gur Firforge fiir ihn Werpilidteter die Wey
wendung der Warten in betriigerijdher Ybiicht berbe:-
gefiibrt babe. Oiernad) toune die vechtsqiltige Wer-
wendung der 184 WVeitragsmarfen in den Cuittungs
farten 1 und 2, deren leptere am 24. Ylugujr 19413
aufgeredinet jei, nidt mebr angefoditen werden. Tic
fiir die Heiten freiwilliger Berfidierung verwendeten
Marten diejer Karten jeien wie Pilihtbeitrage an-
gujeben. Tie Wartezeit jei hiernad) erfitllt,

Die BVetlagte hat eingeivendet, der Stlager baie
nur 25 BVeitrdage auf Grund der Lerfidherunaspilici
geleiftet, da er jeit Yuguit 1900, bem Jeitpuntte, big
gu dem die 25 Pflicdhtbeitrage verwendet worden jeier,
feine verfidjerungspiliditige Lobnarcbeit mehr getan,
jondern al8 felbjtandiger Unternehmer die Sorb
madjerei betrieben habe. Jn bdie Eclbjtveriidierung
babe er nidht eintreten fonnen, da er damals b
40. Lebensdjabr bereitd iiberichritten babe. Ta er
mithin  nur 256 PRflidtbeitrage nadpweifen fonne,
fonnten aud) die jamtliden freiwilligen Beitrage auf
die Wartegeit nidyt angeredynet werden. Der SdHus
Des § 1445 Abf. 3 M.B.O. jtehe dem Nldger nidt Aur
Seite, weil dann gegen bdie einbeutige Bejtimmung
bed § 1279 R.B.O. verftofen jei, die bejtimme, bak
minbeftend 100 BVeitrage auf Grund der BVeriides
rungspflidit oder der Selbjtverfidherung geleiftet ein
miiften. .

Die Cinwenbungen der Beflagten find ungu-
treffend. Tas Reidhsverfiherungdamt hat in einer
groferen Angahl von Cntideidungen unter Jurid-
lweijung der aud) bier nod) von der Bellagten er=
hobenen Ginmwdnde ausgejproden, daf aus den gemaf;
§ 1445 AbBj. 3 gejchiiten Beitrdgen ein unanfed-
bareé# materielles Werfiderungéredt ecwadit und
daf diefe durd) Jeitablauf gejdgiipten Beitriage ents
weder alg Pflidjt- oder als Selbitverfidherungsbeitrige
gelten, und dad MRedit Fur Reiterverfiherung und

. Re. 7
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Urteile 3u § 1445 R.V.O.

Tie Boridrift, dap Marfen durd) sebnjihrigen eit-
ablauj gefdiist find und ihre Berwendung nidt
mebr angefodyten werben fann, fest nidt voraus,
baf mindeftens 100 Beitrige auf Grund gefeslider
Berfiderungspflidht geleiftet find.

Tla 460/13. A, M. 1913, &, 517, 3. 1717, in BVer=
bindung mit Ila 117913, Y. N. 1913, . 485.
3. 1711,

Tie Unijicht desd Vellagten, dag § 1445 ABJ. 3 ber
R.Q.C. erit dann anjumenden fei, wenn mindejtens
100 Bertrage auf Grund gefeplicher Verfidherungsd-
prlidt gelenitet feien, finbet im Gefepe feine Stiige
und widerjpridht aud) bem Grundgedanten des § 1445
Ubi. 3. Tiefe LVorjdrift berifft ebenjo Ivie der bie
Wirfungen eines Anerfenntnified der BVerjidherungs-
pilidht oder der Berjidjerungsdbereditigung durd) bdie
Lerjiderungdanitalt regelnde § 1445 Abj. 2 Sab 2
a. a. . dbie jogenannte formale BVerfidherung. Dieje
it bom (efes unter den in bden begeidhneten Bor-
jdiriften bejtimmten Borausfepungen mit Rudficht
auf die Grundiage von Treu und Glauben und die
Sidierheit bes Redhtdverfehrs der Warfenvermwendung
auf Grund gefeslicher Verficherungdpflidht ober BVer-
fiherungéberedhtigung gleichgejtellt worden. Jur frei-
willigen FortjeBung der Berfiderung ift jeber be-
recdhtigt, Dder aus einem verfiderungspflidtigen
YIrbeitsverhaltnis ausgejdyieden ift. Tied trifft aud
dann ju, wenn er bei diefem Ausideiden nody teine
100 Pilidhtbeitrage geleiftet hatte, gumal nady § 1445
Ubi. 3 mit dem Ublauf von zehn Tagen jeit Auf-
rednung einer Cuittungstfarte die in bdiefer ber-
wendeten Marfen alé Pflidt- oder als Selbjtver:
fiherungébeitrage u gelten haben, was im Gefolge
bat, baf unter Umftanben aud) jemand eine Jnva-
libenrente erlangen fann, der niht minbdeftens 100
Peitrage auf Grund der Verfiderungdpilidt nad-
gewiejen bat. .

Liegt ecin wefentlider Mangel bed BVerfahrensd
vor, wenn bie BVerfiherungdanftalt ecine unzu-
treffende Anfidht befolgt und infolgebefifen bie GErs
drterung nidt vorgensmmen bat, bie fie bhitte
pornehmen miiffen, wenn fie die ridtige Redtdauf
faffung vertreten h&ttc?.

Gelten auf Grund freiwilliger Weiterverfide::
rung verwenbete Parfen alé verfiderungspflidti
(§ 1445 Aubf. 111 R.B.0.), wenn bas Rentengefud
vor Ablauf ber 10 Jahre beim Berfidherungsamt
eintrifft?

Jft eine bloge WHeuperung im Nentengefud,
baf die verwenbeten Marfen folde auf Grund frei-
williger Weiterverfiderung find, ein Anerfenntnis?

Bom CSadifijden Landesdverfiderungdamt find
die erjten wei Fragen bejaht und die dritte berneint
mworden. (Nr. 9. S./L.)

Der Entjdheidung liegt folgender Tatbeftand zu-
grunde:

Der am 7. Februar 1847 geborene $ldger bat
am 23, Wuguijt 1913 beim Gemeindeamt UAntrag auf
Jnpalidencente gejtellt und bagu 8 Quittungsdbarten
mit 700 Beitragéwoden und 5 befjdeinigten frant-
heitéwodien beigebradyt. leber feine Arbeitdberbalt-
nifje bat er angegeben, bak er vom 11, Februar bid
16. Mdra 1900 alé DHofarbeiter und vom 22, Mary
bis 11. YAugujt 1900 als Tiefbauarbeiter bejddftigt
gewejen fei, banad) aber big in die Gegenmwart felb-
jtandig die Korbmadierei betricben habe. Nady jeinem
Yusdjdeiden aud bder verfiderungdpflidtigen, mit
25 Wodenbeitrdagen belegten Wejdyajtigung babe bie
Sranfenfaffe  die  Inbalidenverfiderungsbeitrdge

. 7

regelmafpig weiter bon ihm eingehoben, exr habe jeine
3ablungspflicht dbemgegeniiber angenemmen.

"Die Lanbdesverfidierungsanitalt hat dem Bor-
jblag bded Berfidberungsamtesd entjpredend Ddas
Rentenverfangen mwegen RNidterfiillung ber Warte-
seit abgewiefen, da nur 25 Pilidtbeitrage nadge-
wiejen jeien.

Paé LCberverfiderungdamt Hat bie Sade ur
weiteren CGrorterung und Bejdjeidbserteilung an die
Landesverfiderungsanjtalt auriidgemiefen.  Gemak
§ 1445 AL}, 111 R.B.LO. tonne die recdhtdgiltige Ber-
wendung der in den Quittundtarten 1 und 2 nad-
gewiejenen 184 Beitragdmarfen wegen ¥Ablauis ber
Bebnjabresfrijt jeit dexr am 24. Auguijt 1903 er-
folgten Aufrednung der Quittungsdfarte 2 nidt mehr
angefodyten werden und fei jomit die Wartezeit er-
fitllt, @a bdie WVetlagte mit ihrem Bejdeide gegen
dte grundjipliden Cntjdeidbungen bdes NReidsdver:
fiderungdamted, an bie aud) fie gebunbden ift, ver-
jtoen bat, audy bie Frage bder -JInbaliditdt des
Rlagerd nod) nidyt erortert hat, jo ijt die Sadye wegen
bes in ber NMiditanwendung bejtehenden NRedhts
liegenden mwejentlidhen Mangels ded BVerfahrens gur
mweiteren CErorterung und neuen Bejdheidserteilung
an bie Betlagte gurudvermiefen rorben.

Demgegeniiber madyt die Bellagte geltend: Ter
fldger habe baburdy, baf die Frage 20 des Frage-
bogens vom 23. NAugujt 1913 nady ben Feiten, fiir
bie er bad Werfiderungsdverhaltnisd freiwillig fort-
gciebt babe, bon ibm babin beantwortet worden fer,
Hon 1900 im Auguijt bis jepht Korbh-
maderei” einen Tag vor Ablauf der Jehnjahres:
frijt felbjt augegebem, daf die feit Auguit 1900 ver-
wenbdeten Marten auf Grund freimilliger Weiterver-
fidicrung beigebradyt feien. Die unanfeditbaren Bei-
trage Datten aber dann nidht ald Pilidht: oder
Eelbitberfiherungébeitrage au glten, wenn  durd)
Ynerfenntnid vor Vblaui der Sdupfrijt feftgejtellt
jei, baf bie Marfen ald Weiterverfiderunpgsdbeitrdage
verivenbet mworden feien. (Ardhiv fiir Meidydverfidye-
rung Band 2 Seite 140 3iffer 7.) Auperdem riigt
bie Weflagte, dag baé Cberberfiderungdamt nad
§ 1690 M.B.C. nidht babe Furiidveriveifen Ddiirfen,
weil ein Mangel ded BVerfahrensd nidt daburd) be-
qriinbet werden fonne, dbaf in der Berufungéinjiang
der EStreit auf cine andere Grundlage gejtellt und
paburd) die bigher unterbliebene Grorterung ber Jn-
baliditat notwenbdig jei.

Daé Sadyiijde Landesverfiderungdamt bat bie
Revifion ber Lanbdesverjiderungsdanijtalt vermorfen.
&3 fiibrt aus: Wie das Meiddper’ Herungsamt
namentlidy in ben CEntjdeibungen ir _en amtliden
Nadyridten von 1813 Nr. 1711 und 1717 ausdgefiibrt
bat, gelten mit Ablauf von 10 Jabren jeit Aujredh-
nung einer Cuittungsdfarte dic darin bermendeten
WMarfen nad) § 1445 Abj. 111 MB.O. regelmapig
ald Pilidt- ober Selbijtberfidierungsbeitrdge, jo bag
trop ded Nidinadpoeijesd von 100 Pilidhtbeitragen der
Berjidierte joldenfalld, wenn dbic unanjzditbaren Bei-
trage bdie Zabl von 100 erreidht batten, Ddie frei-
willige Weiterverfiherung ald redytdwirtjam  De-
bandeln unbd eine Jnvalibenrente erlangen fomne.
Tas Gefes ftellt injofern dic formale Berfiderung
der Marfenvermendbung auf Grund der gejeslidien
Lerfiderungdpilidgt ober Verjiderungsberedtigung
ye. ‘. Allerdings lann por Ablaui bder 10 Jabre
jcberjeit die Feititelung, baf die Marfen nidt ald
Selbitverfidicrung ober Pflidhtbeitrdge au gelten
baben, mit der Wirlung erfolgen, dak bie formale
Berfiderung nidy NRedtswirfjamfeit dugert, €3
fann aud) jugegeben wecrben, bag bad von bdem
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Sortiegung ber Celbitverjicherung begriinden. US
Zelbitverfidherungsbeitrage fonnen die fraglidhen Bei-
‘rage bier midht cradbtet werben, weil der Stldager bei
dem Gunteitte e die Lerfidherung das 0. Vebenss
jabr bereits iberidritten batte.  Sie mitiien daber
entipredjend der glaubbaften Grtlarung des Stlagers,
dap er geglaubt babe, die Beitrdge weiter jablen 3u
miffen, und da jeder Unbalt fiir eine betriigeriiche
Abiicht ber der Wartenvermendung febhlt, als Rilidt-
beitrage aufgefait werden (3u pergl. NRevijiongent-
ideidungen 1600, 1601, 1637, 1660, 1683, 1717 unbd
1718 Yntlihe Wadridhten des Rewdsverfiderungs-
anites 1912 Zette 680, Seite 681, Seite Y38, Seite
1194 1913 Seite 406, Seite 517; desgleidhen aud
die Entidedung Brogeplijte 1la 5791/111 pom 3. De-
jember 1912 Yrchiv fiir Heidsverjidherung 1913 Heft 4
cette 111 MRithin jind audy die tibrigen Beitrage
fur die Weiterveriidierung giiltig und der Slager bat
jonad) die Wartegeit erfirlt.

Ta die Letlagte mit ihrem Bejdeide gegen die
grundiaghihen  Entjdeidungen des Reichsverfiche-
rungsamtes, an die aud) jie gebunden ijt, verjtogen
bat, aud) dre Frage der Jnvaliditat des Kldagers nod
mdt evoctect bat, jo ijt die Sadje wegen des in ber
Jeidtanwendung bejtehenden Redyts liegenden wejent-
hdhen Wangels des Werfahrens zur weiteren Cr-
orterung und neuen Bejderderteilung an die Bellagte
aurudperiviejen worden.

Arbeits- nuh_giubmru.

Die Piandung ded Arbeitdlohnes,
(Ghebaltspfandung gegen Sdaujpieler.)

Tie Bejtimmungen ded  Yobnbeidlagnabhmes
gefeBes lber die Piandung des Arbeits: und Dienit-
lobnes find bier jhon mebriad) zum Gegenjtand der
Lejpredung gemacht.  (Siehe 3. B. Acbeitervedhts-
Beilage 1913, . 135, 139.) Naturgemap ijt es
unmer die Frage, wie der der Piandung entzogene
Hetrag von L1500 fiur bdas Jahr® zu berednen
fet, die ¥nlag gu der verjdyiedenjten BVeurteilung
gibt.  3n dem nadijtehenden Bejdhlup des Land-
gerichts Marlsrube vom 29. Tegember 1913, der die
Gebaltapfandung gegen Fdauijpieler Dbetrifft, wird
nun audy Ridjidht auf eine jpatere Verdienijtlojigleit
qenommen. Er it dbesbalb pon grogerer BVebeutung.
BWir gitieren den Vejdblug nad) .Der neue Weg”,
Herausgegeben von der Gejelljdajt deuticher Biihnen-
angeboriger 1914, . 172

Auj Anirag ded Glaubigers E. hat das Amisgericht
bie Forderung der Sdulbdbnerin ®. an die Direftion des
Stadttheaters in ‘Pi. aus Gebalt, foweit diefelbe 125 ML
monatlidy iiberfteigt, qepjandet und dem Glaubiger jur
Ginjiebung iiberviefen. Gegen ben ibre Ginmwendung
juriifioeijenden  Bejdiug des Amisgeridhts bat Ddie
Sduldnerin Frau G. gemdp §§ 577, 793 der Jivilprojep-
ordnung Befdwerde exhoben, mit dbem Antrgg, den Be-
ibluf des Amtsgeridyts aufjubeben und die Forberungs-
pjandbung fiir unjuliffig ju erfliren. Sie madyte geltend,
§ 4 bes Yobnbejdlagnabmegefepes fei nidht auszulegen,
wie ¢s das Amisgericht tue, Daf der Betrag der Monats-
gage, joweit fie 125" ML fiberfte fiberhaupt pfiandbar
fei, jondern das Gefep wolle bem bner ald Minimum
1500 fiir bdas Jabr belaffen. Bei der Shuldnerin
bandele ¢3 fih um einen Saifonberuf; fie babe lediglid
pom 1. Oftober bié 1. April Stellung, wabrend in bder
iibrigen Heit ihre Bejiige wandelbar und mandmal
gleidd RNull feiem. Jbre !lrrhelun? bei dem ftadtijden
Theater in Pf. werde vertragémagig am 15. April 1914
ju Enbde fein, ba an bdiefem e baé Theater gefdloffen
mwerbe. BVom 1. April 1913 bis 1. Mai 1913 fei fie
ftelungsélos gewefen und babe fomit feinen Berd
gebabt; vom 1. Mai 1913 bis 1. Juli 1913 Habe fie
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jujammen mit iprem Panne eine Anflellung gehabt, fie
batten jujammen 250 V. bejogen, auj die Schuldnerin
Frau . jeien mithin 125 ML im Wonat entjallen; vom
1. Juli bis 15. Zeptember 1913 fei fie wieber ftellungslos
aerwefen.  Seit 15. September jei fie beim T heater in Pi.
und bejiebe vertragsmdbig 100 WML monatlich (Yebalt;
auferdem bejiche fie Spielgelver, welde fih unter Ye-
tiidfigtigung bder gefepliden und vertvagsmapigen WAb-
jiige au? etiva 50 Rt belaujen. Dieraus ergedbe fidh, dap
fie in dem Jabre vom April 1913 bis bdabin 1914 im
gangen ein Gintommen von 1300 ML habe.. Diejes
Ginfommen filr das ganje Jabr fei mapgebend.  Es fei
unuldjfia, dbas Jabreseinfommen aufj den Pomat gu be-
redhnen und entfpredhende ‘Pijandung ju erlaffen.: Das
Amtsgericht habe fhon wieoerholt das Einfommen won
dRitgliebern des Viftoriatheaters ju ‘PBi., felbft wenn es
monatlih 130 WL erveidht babe, als pjandungsirei er-
tlart, weil es allgemein befannt fei und von ibr aud
unter Beiweis geftellt werden fann, dap die Shaujpieler nur
6 bis bochitens ¥ WMonate im Jabr bejchajtigt jeien. Auj
naperes WVefragen erflarte die Bejdiwerdefitbrerin unter
Yerujung auf die beiden Direttoren bdes ‘Pier Stadt:
theaters als Jeugen und fachverjtandige Jeugen iveiter:
Ein Engagement nady Beendigung ibrer Spieljeit in Bj.
babe fie bis beute nodh) nidht; fie tomne ein foldes audy
nur jebr jwer erbalten. Jbr Ginfommen in der - Heit
vom 1. Ohober 1913 — von Dbiefem Seitpunft an ijt das
epjandete Gebalt rildftandig, bdie Piandung mithin an
ﬁdl witlfam — bis dabin 1914 werde den Betrag von
1500 WM. gleidjalls niht diberfieigen.

Rad) bem Grgebnis der angeordneten Beweiserhebung
erachtete dad Geridht bdie Vejdwerde als begriindet.

1. Dag Amtsgericht bat in feinem Bejdiup bereits
barauf bingewiejen, dap burd) die Forderungspjindung
nur beviemige Vetrag des Glebalis, welder 125 ML im
onat iiberjteigt, von der Piandung und leberiveijung
betrojjen werden fann, nidht das ganye Gehalt. Das Amts-
geridht bat an fih aud) mit Redyt bervorgehoben, dap von
diejem Webrbetrag bes filnjtig verfallenden Gebalts nidt
nod ein Betrag aus dem Grunde in Abjug gebradt
werben Dbiirje, weil der Shuldnerin Unterhaltapilichten
gegenilber ibren Familienangehorigen obliegen. Denn
eine Dderartige Wusnabme und Ridfidht jugunfien bder
Unterbaltsforbernngen eheliher BVerwandter fiebt dbas Ge-
fept nur vor gegeniiber der Veitreibung der lnterbalis-
anfpriide bder unebelichen Stinder, fiir welde nady § =50
Abf. 4 der Jivilprojepordnung und § 4a des Yobn-Be-
fdlagnabmegefepes, abgefehen von befonderen Ausnabmen,
pie Bejitge des SHuldners (§ 850 AbL. 1 Jiffer 7 und 8
ber Jivilprojepordnung, § 1 Lobn-Bejdlagnabmegefep)
nidt nur in dem 1500 WML, fiix das Jabr iiberjteigenden
Betrag, fjondern im gangen Betrag gepjandet Iverven
tonnen.

2 Bei dem Dienjt- und Arbeitslobn ift der Vetrag
ber Wergiitung, der ,1500 M. filr das Jabr* iiberfteipt,
nad § 4 Jifjer 4 Lohn-Vejdblagnahmegefes pfandbar und
jwar jegt gema 111 G.B. ju dem Gefep vom 17. Wai
1898 im OGegenfap 3u der urfpriinglien Faffung Dbdes
Yobn-Befdlagnabmegefees bei jedem Dienftverhaltnis
obne Unterfdied der dauernden ober voriibergebenden n-
ftellung. Aus diefer Gileichjtellung und ber bervorgehobe-
nen nrttaﬁ'nn& — ¢8'beigt nidht 1500 ML, im Jabre —
folgt, bak der Vetrag von 1500 ML. grundfaplid nur bden
Beredhnungsmapjtab bafiir abgiebt, wieviel bei jedem
Yobnjaplungstermin freibleiben wmuB. Bei monatlich
jablbarem Lobne tann 3. B. der Ueberihup iiber 125 ML,
epfandet werden. Rur dbann, wenn bereits jur Jeit der

fandung alé feftftebend betrachtet werben lann, daf bas
Ginfommien nur fiir einjelne Monate beftebe, fiir fpdtere
Monaty. aber nidt ein folded erwartet werben fann, nur
bann . ber wirllibe Giejamtbetrag jugrunde ju [legen
und an jebem Gebaltsjablungstermine nur fo biel der
Pfandbung untervorfen, bah nod die Summe von 1500
Mart indgefamt freibleibt. Die Beweislaft flir biefe
Nusnabme tragt aber der Schuldbner. Nebnlidh Gaupp-
Stein, Jivilprojeporbnung § 850, 111, 1; Oberlandes-
geridht elborf vom 24. Januar 1907, Rfp.0.£.8. 15,
167 RpAeh. 104, 26; Oberlandes arientverber
vom 3. Mat 1907, Rip.0.2.6. 16, 309; Pol.M. 1907, 81;

ienjt smmmmcrm Celle vom 14. Mai 1903. Bujhs. 3. 32,
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Jm vorliegenden Falle madyte die Schuldbnerin junadit
qeltend, vag fie vomn 1. Hpril bie 1. Wai und weiter in
der Jeit vom 1. Xuli iz 5. September 1915 obne Ler
dienft aewefen fei.  Fiir bieje Jeit bat jedod) Dbic
Zuldbnerin  einen Untexbalt nidt mebr ju befirciton
Wwie er durd) Dbdie Piandungsbejdrantung des Yobn
Hidd;lagnahmegtieem follte gemwabrieijtet werben: vergl.
§ 1613 B.G.Y,  Die Yeriidfihtigung etwaiger Griay-
jorberungen folder Berfonen, welde dem Scduloner jum
Jwede bder Veftreitung bes Lebensunterhaltes Borjdiijje
geleiftet baben, fommt aber gegeniiber ber gejeplich juge-
laffenen Yohnbejdlagnabhme nidt in Betradt. In § 4
des  Mohn-Bejdlagnahmegejepes bandelt es fidh nur wm
ben. nody nidyt verfallenen, den tiinftig gejchutbeten wohn.
‘erade Ddarin find Ddie Sdwierigleiten ber Gejepammwen-
bung begriinbet. Dem Glaubiger ift es regelmagig un-
moglid), dem fiinjtigen Griverd bdes Sdulbners ju er-
mitteln.  #us der Schuldner in Dber Heit vor der Wirl-
jamleir der Bejdlagnabhme berdient Dbat, ift fiir bie Be-
redinung bes ber Plandbung cn?ngmcu Zeiles feiner tiinj-
tigen Wergiitung unmittelbar nidt von Welang. Wei der
Beredhnung bdes bder ¥obnperiode entjprecjenden Teil-
betrages von 1500 WL, ber nad) § 4 Jiffer 4 bes Yobn-
Yejdlagnahmegefeges fiir bas Jabr freizubleiben bat,
fann baber eine Werbienftlofigleit nur in pem Jabre in
Betradyt fommen, bas auf ben Jeitpuntt folat, fiir
Weldyen bie Yobhnbefdlagnahme etftmals wirffam iji; im
iibrigen fann eine Stellenlofigleit vor bem Jeitpuntt per
Yiandung unmittelbar nicht in BVetradyt fommen.

3. BWollte man Dber Yeredhnung bdas Stalendberjahr
jugrunbde legen, fo wiirde man, tie bas Cherlandesgeriat
Celle a. a. O. ausgefiihrt bat, ju ganj wiberfinnigen Gr-
gebniffen gelangen. s miifte, wenn bder Schulbner in
ben erften ¢ Monaten des Stalenderjabres einen ¥ohn von
1500 ML verdient bat, feine flir ben MHeft des Jahres
aug einemt  anberen Dienftverhilinic begriindete Yobn-
forberung im vollen Umfange ber Pfandung sugiingid
jein.  Und umgetebrt tinnte bei bem Sduldner, der barrut,
DaB er bis jum 1. Dejember des Rtalenderjabres obne
Berdienft geroejen ift, der aber von da ab 1500 ML, im
Wonat verdient, vom Gebalt im gleigen Jabre nidyt ae-
piandet werden. ¢s mup aljo fiir die Berednung des tat
jachlichen tiinftigen Jabreslobnes, fojern es in bdem Qe
badyten Wusnahmefall auf diefe Berehynung anfommt, bdags-
ienige Jabr jugrunde gelegt werden, das von bem We-
ginn der Yobuperiobe an laujt, fiix welde die Piandung
erftmals wirts.

4. Run wollte 3war bdas Oberlanbdesgeridit Gelle in
bem angefiibrten, gany abnlidh gelagerten Falle das Ve-
Denfen, das bdaraus abgeleitet werben tonnte, daf nad
ieiner Aujfaffung folde WArbeiter, bie durch die Art ibres
Herujes bdaraui angewiefen find, ibren Yebensunterhalt
ber DHauptiahe nad) ju einer beftimmten Jabresjeit ju
verdienen  (Artiften, in Gafthsfen angeftelite Frembden-
fiibrer ufw.) fdlehier geftellt find als anbere, prattijch
burd) bdie Grwiagung erledigen, bdaf benfelben wabrend
ber iibrigen Jeit bes Jabres andermweite Nrbeit nidht ver-
fbloffen ift.  Jebenjalls falle diefes Bebenten agepeniiber
bem juvor Ausgefiibrien, b. b, egeniiber den Sdluf-
folgerungen aus Wortlaut und Sinn bes abgedanderten
§ 4 Jiffer 4 ves Yobn-Befdhla nabmegefeges nidt ing
Sewidt. Gs ift aber ju ber tigen, daB bie wider-
finnigen JFolgen, weldpe fidh aus ver Jugrunvelegung des
tatjadlihen Yobnes in dem betreffenden Salenderjabr er-
geben, nody leineswegs bie ausnabmslofe Sugrundelegung
Des tatfadilidhen Lobnes fiir eine beftimmte Lobnperiobe
und dbes rvednerifh auj fie entjallenden Zeilbetrages Dbes
plandfreien Jabresarbeitéverdienftes von 1500 M. redt-
fertigen. Diefe Bereynung muf freilidy bie Negel bleiben.
€5 wiirde nidht dem Gefes entipredien, dem Schuldner' ein-
jurdumen, einen baberen ‘Lobn alé den auf dbie betreffende
Yohnperiode entfallenden anteiligen Betrag von 1500 M.
3 8. von 1256 M. fiir ben Monat ober von 1500 : 300 =
5 ML fiir ben Tag als plandfrei in n 3 nebmen,
bloiﬂmil &u ulbner mit der ziﬂ lcltt oh;t .chm
gewiffen abrideinlidhleit 3u redynen at, baf er
innerhald Des  bon Ddem angegebenen émum an
laufenben Jabhres einige t obne WBerdienft fein,
daB er midt regelmahig befdaftigt fein werde, Das
viltbe die gefeslihe Grenje des pfandbaren
fiber den Betrag von 1500 M. im Ergebnié unge

Pienftlobnes | &

binaujjchieben und jur Hedjtsunfidperbeit fiipren: bas Gin-
lommen eines Zduldners, ber fortwabrend feine Zrelle
Wwedijelt, ware jafi niemals piandbar (Cberlandesgeridit
Diiffetvorj a. a. C.), und Ddic vom Giefey  aeaebene
‘Wiandungsmoglidteit wiirde ein bauerndbes Ticnftoerhalt
IS notwendig borausjegen, ein Griordernis, bdas durd
bas abgeanberte (Sejey vom 17. Wai 189= ausdriidlic
aujgeboben ijt. (Cberlandesgeridt Marienwerder a. a. C.)
CGs wird aud) in der Megel davon ausjugeben fein, daf
ber Zdyjulbner, der nur fur eine beftimmie Jabresjeit eine
Ztelle ober eine jeinem Dauptberuj entipredienve Zielle
bat, fiir die ibrige Aeit nady einem anberen, jeinen Fabig-
teiten emtjpredienden Werbienjt umjeben und einen jolden
U jinden in ber ¥age jein wird. dndererfeitc ebt es
aber bei der grofen Zpejialifierung der Werujsarten und
ben baujigen gropen Shwierigleiten eines HWedjels im
Yeruji oder in der Yejdajtigung, wie fie vas gegenmwartige
wirtidaftlide ¥eben mit fich bringt, nidt an, aud) joldye
Kalle nady diejer Hegel ju bebanbeln, in bderen nady aller
Griabrung bie CGriangung eines angemefjenen WYerdienjtes
fiit die Hejtjeit eines Jabres ausgejdilofien erjdeint. lnd
wenn audy dbem Zchuldner der Berweis bafiir obliegt, baf
ber Fall fo gelagert ijt, baf er fiir einen ZTeil bes Jabres
nidt in ber Yage fein werde, Stellung und Lerdienjt au
finben, dag ibm jolglidy mit ver Belafjung des Yetrages
bon 1256 ML im MWonat oder eines jonjtigen der Yobn-
periobe entjpredienden Teilbetrages von 1500 Mt fiir bas
Jabr tatjachlich der genannte Betrag fiir dbas Jabr nidit
aelwabrieijtet wird, jo barj es bod)y mit diefem Veweis
nidt alju ftreng genommen Wwerden, Ieil er fireng ge-
nommen unmoglidy ift

5 Zo bat bas Oberlanbesgericht in Hamm am
22. Ypril 1913 in Anfehung eines Yergmannes auf rei-
tere Bejdywerde die amtsgerichtliche Cntideibung wieder-
beraejtellt, baf ber Bfandbung des 5 M. am Tage diber
fteigenden Yobnes bie Yeftimmung  beigufiigen fei, baf
bem Sduldner monalidh ein Betrag von 125 V. vom
Yobne belajffen werden miiffe, Tas Oberlandes geridyt
Wwill beriidfidtigt baben, baf ein felbft arbeitswilliger
Beramann  im Hinblid  auf Betriebsftorungen, Unfalle,
Mrantbeiten, Freifdyichien, bervorgerufen burd vermin-
berten Umfag ober Hagenmangel ufw. erfabrungsgemaf
nidit bamit redynen tonne, an 300 agen im Jabre be-
fdhaftigt ju fein. Erftrede fidy eine Yobhnpfandbung auf ein
Jabr, fo wilrde der Ausfall aud) nur eines Arbeitstages
bewirfen, bdag der Suldner nidt mebhr ein Jabrez-
einfommen von 1500 M, pfandfrei babe. Wolle man fo-
eit geben, daf man bie Yobnbejhlagnabme fogar fiir
bie Jeit eines Tages julaffe, fo miirrc man jedenfalls
bann ein einfdranfende Beftimmung  bingufiigen, wenn
bamit ju rechnen fei, baf eine Jabhl von 300 Arbeitstagen
nidht erreidt twerde, was bej jebem Bergmann pl!tc?[t
(3. B 1913, 1007

Hiernady erfheint es angemefien und dbem 3Jmwede des
(efeges entjprechend, eine geltend gemadyte fpatere Wer-
bienftlofigteit wenigftens dann yu beriidfidhtigen, rwenn fie
nad) ber Griabrung, insbefonbere nady ben gegebenen
wirtjdaftliden Berbiltnifien, nady der Art bes Berufes
bes Sdulbners in Berbindung mit einer erfabrungs-
gemafgen befonberen Sdyiwierigleit eines Berufs- oder Pe-
idiftiqungswedfels und aud nad)y bem bisherigen Gr-
Wwerbsverbiltnifien bes Schuldners einer an  Ziderbeit
arenjenden Wabrideinlidleit entipridht und feinerlei 9n-
baltspuntte vorliegen, baf es frogbem dem Schuldner ge-
lingen werde, fiir bie Jeit nad) Beendigung der feinem
Dauptberuf ent{prechenden Befdaftigung  einen  ents
fpredenden Verbienft 3 finben, burdy) welden fein ge-
famtes Jabreseinfommen auf einen Dhdberen Betrag als
1500 ML, gebradyt toiirde,

6. Nady dben Ausdfagen ber Jeugen und Sadverfiins
biPm €. und . ftebt frﬂ, bah bie Shulbnerin alé Shau-
fpielerin gegen eine monatlidhe fefte Gage von 100 Y.
angeftellt ift und aupervem im Monat 60 Mt. Spielgeld
ethalt; bei Beriidfidtigung der uaclm&&lgm Abjziige ftellt
fid mitbin bas Monatsgehalt auf 150 M. Das gage-
ment bat am 15. Ceptember 1913 begonnen und tub?ot
am 5. April 1914. Nad) den Ausfagen der annten
Sadyverftandigen ift ein Sommerengagement febr {divie
rig ju erbalten, weil es fih um lmlgdlmldmulo wenig
ommertheater Handelt und baé Angebot an Sdaufpieler-

tliy | fedften filr die Sommeryeit befonbers grof ifi. JInfolge
Re. 7
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tungen nadjjufommen ujw.” — geniigen nicht. Weil
der Nadyweis eines Sdadens mit erheblidyen
Sdmwierigfeiten verbunden ijt, riet aud) im Virn-
jtadbter Fall bder Gererbegerimtsvorfigende der flage:
vijhen Firma von einer Geltendmadyung  eines
Sdiadenerjapaniprudies ab.

Ules in allem: Wei Vngiehung des § 124b 6.0,
wolle man jteté feine Ynmwendbarteit nady § 134
Abj. 1 priifen. Cmil Kloth

giuil;_:ag_zﬂndﬁ.

Wird dasd in einer Gewerbeftreitfade angerufene

ordentlide Geridyt fadylich juftandig, wenn das

Gewerbegeridhit guvor fid) durdy redytdfriftiges
Urteil fiiv unjuftdndig erfldrt hat ?

Tas Gewerbegeridit der Amtshauptmannidait
Dresden Ivar in einer Lohnitreitjade aur Cntidei-
dung deé Falles angerujen worben. G5 erflarte jidh
aber durdy redytsfrajtiges Urteil jacdhlich als ungu-
jtandig. Ter Betrieb ded Vetlagten (eine GrmwerbHs-
gdrtnerei) jei fein Gemwerbes- jomdern ein [anbdwirt-
jchaitlicher Vetrieb, desbalb jei die Stlage beim Amis-
gericdht anbangig au madjen.

Tie Stlageforderung lieR fich aber nur aui Grund
ber  (Bemwerbeordnung vertreten. lnter Witein-
reidfjung des gemwerbegerichtlidhen lrteils wurde dess
balb betm Amiagericht geltend gemadyt, daé Gewerbe-
gericht habe jidh recdytsirrtiimlidy fiir unaujtandig er-
flart und wurbde im iibrigen die &orderung audy hier
auf ®rund Dder Gemwerbeordnung erhoben. Tas
Amtsgericht Tresden jolgte dem fldgerijdien Bor-
bringen, eé entjchied durd) Urteil vom 28. Juni 1913
(Attengeidien 23 Cg. 825/13), daf eé jidh) in dem Be-
triebe ded Beflagten um einen emwerbebetrich bandle,
und — ertlarte jidh nun aud) jeinerjeits fiir ungu-
jftandig. Aus den Griinden:

~Zonad) unterliegt aber der bier aegen die Veflagte
qeltend gemachte Anfprud) des fldgers bder Juftanoigteit
bes (Jewerbegeridits — vgl. §§ 1, 3 bes Gewerbegeridyts-
aejeges vom 30. Juni 1901 — und die Suftandigteit der
ordentlicen Geridite ift ausgejdloffen — vgl. § 6 |, c. —

«Demnad) war bie Kiage mangels fadylicher Juftanbig-
feit bes angerufencn Geridites a jureifen, obne daf in
ver Zadye felbft eine Gntjdyeibung getroffen werben fonnte.

Dieran fonnte aud) bdas lrteil des Glewerbegeridyts
Presden vom 2. Mai 1913 in diefer Sade nidts anbdern,
vielmebr mup eé nummebr dem Rldger fiberlaffen bleiben,
cine Yeftimmung des juftindbigen Gerichts nady § 36
Jiffer 6 J.B.C. berbeijufiihren.”

(Begen diejes Urteil wurde beim Landgeridht Be-
rufung eingelegt. Tas Yandgeridit Tresben ent-
idiied darauf am 11, Augujt 1913 (12 Dg. 321/18):

HMadh § 28 bdes (Gelwerbegeriditégefepes finbet bie
Bejtimmung in § 11 3.P.0. iiber die bindende Wirfung
der bie fadiliche Unjuftindigteit des ordentliden Geridhts
ausfpredenden Entfdeidung im Berhdlmiffe des Gewerbe-
geridits jum ordentliden Geridhte Amwenduna, Die
dbie fadlide Buftandigleit verne nenbe
tedhtélraftige Gnitfdeidungbdes Gemerbe
geridté, beren Grifiens bei ben fibereinftimmenbden
Barteiertlarungen feinem  Sweifel unterliegt, binbdet
bas ordentlide Geridyt. Der erfte Nidter bat
fih Daber mit Unredit fiir fachlich un uftindig ertlart. Die
von ibm angejogene Bejtimmung in § 36 Jiffer 6 3980
time erft jur YAnwendung, wenn bie Gntjdbeidung beider
Geridite redytslrftig geworden wire. Das angefodytene
Urteil muf bedbalb ber Aufhebung unterliegen. Nadh
§ 538 ALf. 1 Jiffer 2 3.B.0, ift die Sade an das Geridht
erfter Jnftan; juriidjuverweifen (R.8.6. 70, 179 fi.), ba
eine weitere BVerbandlung in der Sadye erforberlidhy ift.”

Tie in dem vorjtehenden Urteil angegogene Be-
jtimmung ded § 36 Jiff. 6 3.B.0. lautet: ,Die BVe-
jtimmung ded jujtdndigen Geridts erfolgt durd) das

im Jnjtangenguge junachit bobere Geridht: . . . 6.
wenn veridyiedene Gerichte, bon welden eines fiir Den
Rechtsitreit gujtandig ijt, jich redytdtraftig fiir ungzu-
jtandig ertlart haben.” a das Amtégerichtdurteil
nod) midyt redytafraitiq geroorden mwar, mufte aljo eine
Juriidoerweijung an das Amtsgeridyt criolgen, das
nun in der Zadie 3u entidheiden batte. Tabdurd
wurde die Zade jelbjt gugleidh aud berujungstabig.

Ware dae  Unzujtandiglentdurteil des Vmids
gericdhts vor Ginlequng der Berufung jdon redhtse
fraitia pewejen, jo batte das Landgeridt audh erit
priifen miifien, ob die anbangig gemadite Sade nad
der Glewerbeordnung oder (wie das (Sewerbegericht
annabny nady den Bejtimmungen des Buirgerlichen
ejepbuches liber den Tienijtvertrag au beurteilen jei,
und es wiirde nad) der daraus qemwonnenen Vj-
faffung den Gleridhtsijtand bejtimmt baben. Gin ms
jtand, der wobl ju beadhten ift. Tenn wenn Klager
und Beflagter itber den redtliden Charafter ded rs
beitsverhaltnifjes gegenteiliger Meinung jind, dann
wird i der Nepel, wie e3 aud) hier war, cine nod-
malige Verujung an das Landgeridyt, aljo eine aeits
lihe Dinausicdhicbung des enbgitltiaen lrteils, ers
folgen.

&3 diirfte jich) in derartigen Falen aljo — ciner
Bejdileunigung wegen empfeblen, erjt die Hedyts-
fraft des amidgerichtlidien Urteild abgumwarten und
dann Ddagegen beim Yanbdgericht Berufung eingu-

A.

legen. B
Biirgerlides Redyt,

Daftung ded Fabritunternehmers nadh bitrger:
liddem Nedyte fiir den iiber die Leiftung der
Baugewerts: Verufdgenofienfdait Hinaudgehen-
den Sdyaden infolge cined lUnfalled, den ein Ars
beiter eined Wauunternehmers bei einer in einer
Sabrif  vorgenommenen Maurerarbeit durdy
beifie Didmpfe aus etnem Fabritfeffel erleidet.
(§§ 135, 140 B.U.B.G., § 2 DaijtpilidhtG.,
§ 823 B.68.9,)

Der Maurer B., bder bei der Vaufirma L.ou 2.
Radyfl. tdatig war, batte im YAuftrag und filr Rednung
biefer Firma am 14. Juni 1911 in einem Fabrifraum
der Firma F. uw. R. in . ein Lod durch eine WMauer
ju ftemmen, Jn diefem Naume bejand fidh ein Steffel,
ber jur Aujldjung von Seifenftein diente. Als BV. bei
femer Wrbeit befdaftigt war, jdofien ploglich, erplofions-
artig, beige Dampfe und beiBe Teile der Pifdung ausd
dem Steffel, wodurd) er jdwere Werlepungen erlitt: um
einer weiteren WVerbrilbung ju entgeben, prang er von
oer Reiter, auf bder er fich bei bder Nrbeit befand, berab
und verjtaudhte babei beide Fitge. Gr bat filr den ipm
entitandenen  Sdhaden die Firma ¥ u. R, und dberen
Jnbaber nad) § 2 des Heids-Haftpilidhigeiepes und nady
§§ 523, 831, B47 B.6.9B. verantwortlid gemadit und be-
antragt, ipre Shadenserfagpilidt feftjujtellen und fie ju
beturteilen, ibm 3000 Pt. Shmerjensgeld fowie ben big-
ber durd) feine Grwerbsunfabigleit entftandenen Sdadben
nad) Abjug des Srantengeldes und ber ibm von ber Be-
rufégenoffenfdiaft  gemwdbrten Unjallrente ju  erfepen.
Das Landaeridyt bat die Kiage dbgewiefen, baég Fammer-
aeticht aber auf bie Berufung des Rligers den Reiftungs-
anfprudy dem Grunde nady fiir gereddtiertigt erfldrt und
dem Fejtitellungdanfpruche, foweit nidst die erufégenofjen~
idiaft dben weiter entftebenden Schaden erfest, ftattgegeben.
3“.2‘““ baben bie Betlagten Revifion eingelegt. Das

eidsgeridgt, V1. Jiviljenat, hat die Mevifion dburd) Urteil
bom 29. Mdry 1913 juriidgewiefen und in ber Begriin-
dbung u. a. folgenbes ausge?ﬂhrt:

Der bauptiadliche Angriff der Revifion ridtet fih ba-
gegen, dafi bas Berufungsgericdht den § 135 bes Gletverbes
Unfallverfiderungsgefeses auf bdie Betlagte nidht ange-
enbet, diefe vielmebr alé Dritte im Sinne des § 140
angejeben bat; fie fidort aus, der Rldger fei in 3oei pers
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beé grofen YUngeboté finben meijt nur die Zcdhaufpielfrajte
von qrogeren Bilbnen foiden Zommerverdienjt, wabrend
strafte von fleineren Theatern, wie Ddesjenigen ju Pf.,
meift (eer auégeben. Nad) der Anjhauung der beiden Zad-
verftandigen ijt es ale bddit umwabrideinlid anjuieben,
bag es der Tchuldbnerin gelingen Iwerde, jiir den Jeitraum
vom 1. Tftober 1913 bis 1. Ctiober 1914 ein Jabres-
einformmen ju erjiclen, das 1500 Yif. erreicht ober ilber-
fteiat. Tiefe Zadiverjtandigen eradyten es als febr un-
wabrideinlidh, dag es ber Zduldnerin gelinge, fiir bie
Jeit vom 5. April bis 1. Cttober 1914 einen enifpredyenden
Herdienjt ober Mwenigjtens einen Ddauernden ‘Verdienft ju
erhalten (ogl. Pr. Yudwig Zeelia ,Zojiales bom
Theater”, ,Ter neue Weg“, berausgeaeben von Dder (le-
noff:njcdaft deutiher Biibnenangeboriger, 42, Heft 45 vom
X, November 1913). Nimmt man audy an, daf es Der
Zduldnerin trogdem ebenfo wie im Jabre 1913 fo aud
im Zommer 1914 mbglich fein rverde, fiir jwei Nonate
cinen Lerdienjt von je 125 WML ju finden, fo ift biernad
als ermwiefen ju erachten, daf fih ibr Jabresverbienft Fir
pie Jeit vom 1. Cttober 1913 bis dabin 1914 nur auf
6% x 150 und 250, jomit auf etwa 1250 WML be-
laujen, jedenjalls aber den Vetrag von 1500 TH. nidt
iiberfteigen werde. linter Ddiefen Umftanden mug aber
and) Derjemige ‘Betrag ibres qegenwartigen Gebalts,
roeldher den Betrag von 125 ML im WPonat iiberfteigt, ae-
map § 4 Jiffer 4 des Y¥obnbejdlagnabmegefeges alé ber
‘Piandung nidt unterrworjen erochtet lwerdem, Iweil bas
Giebalt den Gejamibetrag von 1500 ML fiir baé Jabr
nidt iiberfteigt. Auj bdie Vefdwerdbe der Zchulbnerin
wurde daber der Vejhiup bes Amisgeridhts und die For-
perungspjandung in Anfebung der Frau . aufgeboben
und ber Yntrag de¢ (Mlaubigers, jorveit er die Pianbung
des (ebalts ver Bejdywerdefiibrerin bejwedt, abgewiefen.

Jretiimliche Wnwendung ded § 124b der G.0.

Mandhe Jrrtiimer haben ein 3ahes Leben. Dasd
trifft aud) auf dem Jrrtum gu, der beziiglich der An=
wendung des § 124b .. vielfach bejteht und u un-
richtigen lrcteilen fiibrt. Tenn jdon im ,Correfpon-
dengblatt” von 1905 habe idy auf die oft vorfommenbe
unridhtige Nuslegung ded betreffenden Paragraphen
und auf jeine Vegiehung gum § 134 G.C. Bhins
gemiefen, dodh Crfabrungen ausd neuerer Heit be-
meijen mir, dag jolde Belehrungen nidht immer ge-
niigend beaditet werden. Davon fonnte ih mid aud)
im borigen Jabre iibergeugen, alé id) vor dem Gie-
werbegeridht in Yrnjtadbt ®eine Angahl Kollegen und
ftolleginnen 3u vertreten batte, die wegen Kontraft-
bruchs und Schadenerjapes angetlagt waren, aber frei-
geiprodien wurden, weil id) nadweijen fonnte, daf
auj fie der § 124b nidht angewendet mwerben bdurfte,
da Der § 134 Ubj. 1 GB.O. joldhes ausdbridlidh ver-
biete. Jn derfelben Sipung ded Gewerbegerichtd und
vor denjelben NMidytern wurbe dbagegen fury vorher ein
Yrbeiter jdlanfrvegy mwegen SKontraftbruchs Fum
Sdadeneria in Dohe eined Wodjenlohnes, berednet
nady Ddem ortsiibliden Tagelohn, auf Grumd bdes
§ 124b verurteilt, obgleid diefer Paragraph auf ibhn
ebenfowenig ald auf meine Stollegen angewendet
mwerden durfte, weil audy in dem Betriebe, wo er Fu-
legt gearbeitet, gleihfalld mindeftensd 20 Arbeiter be-
jhdftigt waren.

lUnd nur auj Acbeitgeber und Arbeiter in BVe-
trieben mit weniger ald mindeftend 20 Bejdydftigten
barf ber § 124b baw. feine Quintefjens angewenbet
werben, wonad) der Arbeitgeber bon dem
Urbeiter und aud umgetehrt der Ar-
beiter vom NArbeitgeber bei Qontratft-
brudyals Entiddbigungeinen Woden-
[o%9n nad) ben Sdapen dDed ortdiblidhen
Tagelohng verlangen fann, ofhne daf
eranden Nadmweis eined ©Sdadbensd ge-
bunbden iii
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Fir Betriebe mit minbejtens 20 VBejdhaftigien
jchliet der § 134 UDbf. 1 die Anwendung ded § 124b
aber ausdridlid) aus.

Woher rithrt nun jemer fajt unausrottbar er:
fcheinende Jrrtum, bder fiderlih viel oHiter Fum
Schaben bes Vrbeiterd ald des Yrbeitgebers jich gel-
tend madyen wird?

Woh! bauptiadhlih aud bder nidht gliidlidhen
Fafjung bes § 124b, den wir gum befjeren Lerjtand-
nig wortlich anfithren wollen:

L8 124b. Dat ein (Mefelle ober (Mebilfe rvechtdidrig
bie Wrbeit verlaffen, fo fann Dber Wrbeitgeber als Cnt-
jbdabigung fiir ben Tag des BVertragsbrudé und jeden
folgenben ZTag Dder vertragémdBigen ober gefeglidyen
Arbeitsyeit, hodftens aber fiir eine Wode ben Betrag des
ortsiiblidhen Tagelobnes (§ & bes SKranlenverfiderungs-
gefeges vom 15, Juni 1283, Reidhsgefepblatt 2. 73)
forbern. Diefe Forberung ift an den Rachweid eines
Cdyabens nidht gebunden. Turd) ibre Geltendmadiung
wird der Anfpruch auf Grfiillung des Vertrageéd und auf
weiteren  Schabenerjap audgefdloffen. - Dasfelbe Redyt
ftebt den (lefellen ober Mebilfen ae?m ben HArbeitgeber
ju, wenn er von biefem vor reditmagiger Peendigung des
Nrbeitéverhiltnifies entlaffen worden ift.”

Wire der Nadh)jap vorhanben: ,Auf die Arbeit-
geber und Yrbeiter in Betrieben mit mindejtens
20 ‘Bejdydftigten finden Dbdie Bejtimmungen Ddes
§ 124b feine Ynwendung” — jo fonnte fein Jweif2l
entftehen. Jedod) eine jolche Crilarung gibt erft der
§ 134 im Abjas 1. Ylerbingé juchen bie Kommen:
tare gur Memwerbeordnung diejen Mangel dburd) cnt-
ipredhende Vnmerfungen Fu bebeben, allein Dbiefe
werben guweilen iiberjeben und hat fih bann erft
ein Jretum in der Sprudpraris eined Gemwerbe-
gerichté eingejdhlichen, jo fann er viele Jabre lang
jeine jchadliche Wirtung geltend maden. E3 wurbe
mir beijpielmweije von fompetenter Seite in Yrn-
ftadt feinerzeit erfldrt, dag der § 124b bidher unter-
jchiedbslod auf alle VArbeiter, gany gleid) aus relden
Betrieben, bom bdortigen Gewerbegeridht angemwendet
worden fei. lnd jo wie bort mag ed8 mandyerorts
gejdeben jein.

Der wejentlicdhe Unterjdyied der beiden §§ 124h
und 134 Ybj. 1 bejtebt darin, daf der § 124b dem
Jnhaber oder Arbeiter eined handmwerfamdpigen Be-
triebed (mit unter 20 Bejd)djtigten) ohne weiteren
NRadweid eines Sdadend bas Medt ujpridt, bei
Stontrattbrudy alé Sdabdenerjap ecine Summe in
DOobe bded ortsiiblichen Wodenlohnes (die Wodie 3u
6 Tagen geredhnet) zu fordern, wabrend der § 134
Ubf. 1 dem Fabritanten (Vetriebsinbaber mit min-
deftend 20 Bejhaftigten) unterjaqt, .flir den Fall der
redhtémidbrigen ufldjung ded Arbeitéverhaltnifjesd
durch den Vrbeiter die Vermwirtung ded riidjtandigen
Qobnesd iiber den Betrag ded burd)jdnittlidhen Wodjen-
[obnes hinaué ausdzubedingen”.

Diefe . Vusbedingung” fann vor redtdmwidriger
Nuflojung ded Arbeitdverbaltniffed bdurd)y Arbeitd-
vertrag ober Arbeitdordbnung gejdehen. Jjt bdie
Lohnverwirfung alé Sdjadenerja vereinbart, fo
jallt jeder weitere Sdadenerjapaniprud) fort; joll
fie aber eine Wertragsijtrafe jein, jo fann nad) dem
Biirgerlidhen Gefepbud) auperdbem ESdiadenerjap ver:
langt werden. Sdadeneriap fann ja aud) ohne ent-
jpredhende BVeftimmungen im Arbeitdvertrag oder der
Yrbeitdorbnung bon den Fabrifanten geltend gemadht
mwerden, dbod) muf der pojitive Nadyweid eined Sda-
dené erbradit werden. Algemeine Behauptungen,
ite: .jeder rbeiter bringt mir fo unb joviel ein,
aljo verlange id) dementiprechend Edjabenerjap” —
oder: .burd) bad unbereditigte RVerlaffen ber Yrbeit

war id) nidht imftande, meinen Lieferungdverpflidh-
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Ungejtelite Hat, benen durd) bdie Nidteintragung ber
Firma ein Sdaven entitehen ténunte.  Daf die Nidy-
erfiillung ber Berpflihtung jdadliche Kolgen fiir die im
(Mererbetried Befdaftigten  haben tann, ift Ddaber nidy
ben reditlidhen Gharalter ber LBerpjlidtung ju
anbern.  3Jn erbobhtem Mahe qilt bier, was das MHeidys-
geridht in  ftiandiger Redytfpredung  besiiglih der im
3nba1ibenb«ﬂdmung§ge[w geordneten  Werpjlidytungen
Des  Urbeitgebers angenommen  bat, baf aus Ddiefen
offentlichredytlichen Berpflidtungen feine Grmeiterung der
aus bem Arbeitsverirag entfpringenden Yeiftungspilicht
bes Arbeitgebers berjuleiten find (vgl. Gntjy. in Jivilj.
Bd. 58 3. 102, Vb, 63 2. 55

Sebl gebt auc) der Berfudy ber Hevifion, die Wer-
pilidiung bes Saufmanns, feine Gintragung in  das
Danbdelsregifter berbeisufiihren, damit als eine pertrag-
lihe, dem NArbeiter gegeniiber obliegende ju begriinven,
bap fie pie llniallnurtdnrung als eine iiblide, und damit
nady § 612 BV.G.Y. aud vertraglidge Vergiitung Dder
Dienftleiftung binftelit. Diefe Auifaffung ift nidt einmal
bom rein wirtidaftliden Ztandpuntt aus aereditertiat ;
benn die Berfiherung bildet nidyt einen Gnigelt fiir pdic
geleiftete Arbeit, fonbern eine CEntididigung fiir bie aus
den (efabren bes Vetriebes bem Arbeiter ermadfenden
nadyteiligen  Folgen. Reditlidy it fie vollends unbe-
griindet.  Meber bie vom Arbeitgeber aufjubringenden,
an bie Berufsgenoffenjdaft abjufiitbrenden Yeitrage, nody
bie bon Dber Berujsgenofjenidait bem verlegten Nrbeiter
ju jablende Gntidyipigung bildet eine aus bem Arbeits-
verttage gefdyulbete Bergiitung. Gin privatrecdtticher An-
fprud) darauf ift nidt @aegeben; jede vertragemagige Be-
fdrdnfung der Hedite bes Berfidyerten, jede Anredhynung
ber !lnﬁdmuugebeitr&gc auj Dben Lobn it bei Zitaje
verboten (§ 141 G.UB.H). Das Serverbeunjallverfidye:
rungsgefes berubt, tvie bie Arbeiterverfiderungsgefes-
gebung diberhaupt, auj difentlidjem Redyte; die darin dem
UArbeitgeber auferfegten Yerpflidtungen find  difentlich-
reditliche, nidt aué bdem bas Arbeitsverhilinis begriin-
benben Bertrage berjuleiten (vgl. Gntjh). des Heids-
geridhts in Jivilfachen Bo. 61 <. 373).

Die Sdadenserjappilicdht des Arbeitgebers fann audy
nidt auf § 823 ALJ. 1 B.G.P. gegriindet werden. Tenn
bevor nidht bie Gintragung des Betriebsunternebmers in
bag Danbdelsregifter erfolgt ift, beftebt fiir den in ben bier
in Yetradht fommenbden Yetrieben bejdyaftigten MNrbeiter
nidt einmal ein bedingtes Forderungsredyt auf die Unjall-
rente, jondern (ediglih ein redtlides \Jdntereffe, dburdy die
Gintragung einen foldhen bedingten njprudy ju etlangen.
Dies geniigt aber nad) bder Medtipredung und Hedyts-
lebre feinesjalls, um ein »Hedt* im Sinne ves § w23
AL, 1 B.GB.B. 3u begriinden,

Gndlid) verjagt aud) die Begriindbung des Sdabens-
erjaganfprudys auf § =23 Nb[. 2 B.G.B. Die Yeftim-
mungen bes Handeldgelepbudies, welde ben Saujmann
jur MAnmeldung feiner Firma jur Eintragung in bpas
Danbelsregifter verpilidhten und bem Hegifterredit Ddie
Yejugnis geven, ibn burd Ordnungsfirafen jur  Gr-
jitllung diefer Berpflidhtung anjubalten, find iiberpaupt
nidt Sdupgefepe im Zinne bes § 823 AL]. 2 B.H.W.
Die Umgrensung biejes Begriffed des Sdusaefepes be-
reitet ber Hedtfprediung erheblide Shwierigleiten. Der
in ber Stommiffion fitr die 3weite Lefung des CGntiourfs
bes Biirgerliyen Gefegbuchs — Giuttentagiie Ausgabe
Bd. 2 S. 568 — ausgefprodene Leitgedante, dag ,nur
foldye Glebote und Berbote in Betradyt fommen, welde
barauf abjielen, die Jntereffen des einen vor ber Beein-
tradytigung burd) den anderen ju betvabren, nidt dagegen
bie im Jntereffe ber Giejamtbeit auferlegten gefeslichen
Biliddten, weldbe, weil fie den Jntereffen aller forderlich
feien, aud) jevem irgendmwie Yeteiligten jugute tomnren®,
wird jwar nidt als  fdledthin maggebend anerfannt,
Aber aus diefem Girundfap ift bod) 3u entnebmen, daf
LloBe im allgemeinen Jntereffe erfaffene Ordnungsvor-
fdriften nidt 3u bden Sdusgefepen im angegebenen
Sinne ju rednen find,
i lll‘:! tiucnfold'!lewﬂtbuunaﬁv%tiitbtiﬁd:‘lm banhc% i?

bei ber Berpflidtung 3ur Firmen ragung. efe
Berpflidtung ift  teils ?m eigenen Snunﬁ:" beé SRauf-
manné gegeben, ber durd) die Cﬂulraang beftimmte, von
biefer abbangige Redyte erlangt (vgl. 3. B, § 30 .69,
§ 104 AL 1, § 113 6.8.6.), teils im »3niereffe an der

qeeignet,

A

stenntnis der Firmen*, weil fie ba, wo fie jdhon vor Gr-
lag bes Algem. Tentihen Handelsqefesbudies bejtanb,
fid ,im boben Gyrave als taugliches Wittel jur Wefsrde
rung ber  Ziderbeit und pes slrebites  bavabrt* babe
(val. “Protofolle Dper Riitnberger Sommijfion jur  He
ratung  eines  NAlgem. Teutjdyen Handelsgefepbudys
2. 32/33 bei von Habn § 1 o Are 19 A TH.GN). Tie
Kolaen  der Grfiillung  ober RNidyterfiillung  diefer Ver-
pilidtung find audh im Danvelsgefepbud), forvie in ben
fonjtigen gefeylichen Beftimmungen, welde an bdie Gin-

fragung  im Hanbelaregifter eine beftimmte Wirtung
Mipfen, erfhopfend geregelt. Ter (fedanfe, bdaf bie
fdhuidhaite Hidyterfitllung diefer Werbflihhung einen alf

aemeinen Zdiadenzerfaaniprucy
nidit nur dem Allgem. Peutichen
1861,
frembd.

Wollte man
.69,

begriinden tonnte, ift
Dandelsgefesbud) von
jondern audy dem geltenden SHandelsgefetbud vollig

aber aud) Dbdie Nufjaifung ves § 29
als eines Sdupaefetes im Zinne bes § ®23
AL, 2 V.. 9, nidyt vollig ablebnen, fo fénnte bamit
bodh der Zdugp berjenigen  bejwedt mworben fein,
welde im gefdaftlichen Werlebr auj bdie Hidtigleit unp
LVolftandigleit bdes Danbelsreqifters vertrauen. Diefer
Jmwed  Ddes Giefeges 1aft eine Criveiterung  bes qe-
jchiigten Lerfonentreifes auf die im Uetriebe des Handels-
ewerbes bejdajtigten Perfonen, beren Unjallverfidherung
von  Dber Tatjade Dder Gintragung des Betriebsunter-
inebmers felbft abbingt, obne Hitdfidht varauf, ob fie von
biefer Stenntnis baben ober nidt, obne weiteres nidyt ju.
Dierju  batte es  cines Ausfprudes im Gefepe beburft.
Uebrigens iirde der Jwang jur Firmeneintragung aud
burdiaus fein wirtiames Shupgefes fiir Ddie Nrbeiter
diefer Betriebe bilden, Tenn  bdie Gintragung in  bdas
Danbelsregijter erjolgt vielfad), obne bag den Staufmann
irgendiveldies Verfdulben tifft, erft einige Jeit nach ber
CGroffnung des Betriebes, Yollzieht fih gar der lUeber-
fang bon Ddem S$tlein- 3um GroBbetrieb wie im wvor-
liegenben Falle, allmablid, fo i regelmagig wabrend
einer lingeren Uebergangsjeit bie Unterlaffung der 9An-
meldbung jum Dandelsregifter bes Berfdyuldens entbebren.

Dag im Falle vorfaslider Nidterfitllung ver Yn-
meldbungspilidht ein Sdavenserfapaniprud) pes Arbeiters,
ber des Hentenanfpruchs verluftia gegangen ifi, nad
§ 826 B.G.Y. begriindet fein fanm, ijt jelbftverftandlidy.«

Fiir die Jufunit fann auf den
verjiditet werden,
i§ 1614 B.BY,)

Tiefe Bejtimmung findet eine Cinjdranfung in
Den §§ 1580 VIbi. 2 und 1714 B30,

Madh § 1680 fann  der unterbaltsberedhtigte
aejchiedene Ghegatte eine Ubfindung in Stapital ver-
langen, wenn ein widtiger Grund vorlicat. Diefer
Grund liegt gewsdhnlich dann bor, wenn der allein
fliv jduldig erflarte Ehegatte ecine neue Ghe ein-
aeben will und durd) den nun falligen Unterhalt der
Chefrau und der au erwartenden Stinder der lnter-
baltsteil der geidhiedenen Ehefrau gejdymalert oder
gang verlujtig wird. Nad) § 1600 ¥, 6.8, ftebt bder
neue Ebegatte den minderjahrigen unverfeiratcten
Stindern gleid), und der geidyiedene Ehegatte fommt
erjt binter diefe u ftehen, d. §. er bat nur dbann Yn-
fpruch auf Unterhalt gegen den fritheren Cbhegatten,
wenn defjen Einfommen feinen und feiner Ghefrau
fowie der minderjibhrigen Stinder ftandbesgemagen
Unterbalt iiberjteigt. Der YInfprud) aui UnterBalt
wird jomit fiir gejdyiedene Ghegatten aus dem Y-
beitdverbaltnis aweifelhaft, jobald der fdulbig be-
funbene, unterhaltépflidhtige Ehegatte eine neue Ehe
eingeht (§ 15679 B.6.8.). WMit Criolg wird daber der
unterhaltsberedhtigte Ghegatte bei ber Wiedervers
beiratung bdes jdyulbigen unterhaltépflidhtigen Ehe-
gatten ben Abfindungdantrag rejp. die Qlage auf
Ubfindung geltend maden fonnen.

Der Sdyreiner W. war in bder jeitend feiner
Ebefrau angeftellten Chejdeidungstlage fiir bden
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fierungspilidhtigen Betricben 3u  Scdaben gefommen;
aegen feinen ber beiden lnternebmer ftonne der Stlager
daber e¢inen Anjprudy auj Erjag des injolge ves lUnfalls
erlittenen  Zchadens qeltend maden.

Dieje Auffafiung ift unbeqrimdet. Ter Stlager ftand
als Waurer bei der Firma H. u. 2. Nadjl. in Arbeit,
er bat den Unjall erlitten in Ausiibung des WMaurerband-
werts bei Vejorqung einer Arbeit, die er im Auftrag und
fiir Wednung feines NArbeitgebers, jener Baufirma, vor-
nabm, aljo in Ausiibung einer ITatigleit, die ju Ddem
verfidderungspilidhtigen Betriebe des leyteren geborie. Es
Liegt mithin ein Unjall im Yetriebe, d. b. in Ausiibung
Des Betriebes der genannten Baujirma vor; diefe ift daber
Dem stlager gegeniiber als ‘Vetriebsunternehmer anju-
jeben. Taf ber Stlager durdh jeme Arbeit in der Fabrif
ber Yellagten ju diefer in ein — wenn auch nur voriiber-
gebenbes — Vrbeitsverbalmis ober in ein perfonlides
Ubbangigleitéverhaltnis getreten iwire, dafiir gebridt es
an jebem Anbalt, ift audh) von der Vetlagten nidht bebauptet
worben. Hidtig ijt allerdings, dbap der Unjall durd) dem
Yetrieb der Bellagten und, raumlih genommen, in ihrem
Betriebe fidh ereignet bat; allein das andert, Iwie bdas
Yerufungégericht mit Hedht jagt, nidts daran, dag bder
ftlager in Ausiibung einer nur in den Vetrieb iener
Baufirma fallenden Tatigleit den Unfall erflitten bat mit
ber Hedhisfolge, baf ibm die Verujsgenoffenidyait, der fein
UArbeitgeber als Vetriebsunternehmer angehort, auf Grund
bes  (Gewerbe-Unjallverfiherungsgejeges und gegen bden
Unternebmer bes frembden Betriebes auf Grund der BVor-
idriften bdes biirgerlidhen Hedits (§ 2 bes Reids-Haijt-
pilidtgefeges, §§ =23 fi. D.G.Y.), unter Beriidfidhtigung
Des § 140 jenes (Jejepes, ein Cntidhadbigungsanfprud) ju-
ftept. Tas erqibt audy § 24 Ab. 4 des Gewerbe-Unfall-
verfiderungsgejepes, wonad) Unfille in jremden Betrieben
die Yerujsgenofjenichajt ju entihidigen bat, wenn fidh
bieje lnjille bei Vetriebshandlungen ereignen, ju demen
ein der WVerujsaenoffenjdajt angebdrender Vetriebsunier-
nehmer dben Aujtrag gegeben und fiir die er die Lobhre ju
jablen bat. Hiernad) Hat die BVerujsgenoffenjdaft, bder
bie Baufirma H. u. Z. Nadil. angebort, die Entjdhadbis
gung 3u leiften, da biefe Firma ju der Betriebshandlung
— bas Turdjtemmen des Yodes — bem Stlager den
Nuftrag gegeben, und ba fie fiir Dbiefe Betriebshandlung
den ¥obn gejablt bat. Tie Tatigleit des Stlagers ift aud)
feineswegd von bder ¥eitung der Vellagten abbdngig ge-
wefen; fie ftellt fih feineswegs als eine verfiderungs-
pilidhtige Befdajtigung im gewerblidhen Betriebe der Ve-
flagten bar unbd bat audy) im verfiderungsrechilidhen Sinne
ein Arbeitéverhilmis in Ddiefem WVetriebe jwijen bden
‘Parteien nidht begriinbet.

Die Mevijion glaubt fiir ibre gegenteilige Anficht auf
baé in ben Gntidjeidungen Bes Heidhsgeridhts in Jivile
fadben Band 74 3. 222 ff. abgedrudte lirteil des erfennen-
ben Senats, bad bas Berujungégeridit angejogen bhat,
fidy berujen su fonnen, jebod) mit Unredht. Jn bdiefem
Urteil ift allerbings ausgejprodien, dap eine gleidhieitige
Befdaftigung m veridjiedenen Betrieben burd) das Ge-
werbe-Unfallverfidherungsgejes nidht ausgejdioffen fei; es
fei moglid), mebrere als Unternebmer im Sinne des Ver-
fiherungsredhts anjunehmen; bdie Tatigleit, bei ber ber
Unfall fid) eveignet babe, habe fowobl ju dbem perfiderungs-
pilidtigen Betriebe des verflagten Eifenbabhnfistus, als
aud) ju dem ber MWitwe W, gehort und deshalb fei § 135
auj jeden Dber beiden Betriebsunternehmer anjumwenbden.
Die Revifion iiberfieht aber, daf der bier jur Gntideidung
flebende Fall vallig andbers gelagert ift, baf nad) der Fejt-
fellung bes Verufungsgeridts ber Stliger in bem Be-
triebe Der !jma?m‘ nidyt ‘tatig ar, mit diefem gar nidts
ju tun Datie, fonbern berlet worben ift lebiglidh bei
ciner Tatigleit im Betriebe von . u. S. Nadfl. und nur
infolge eined Betriebsvorganges in ber Fabril der BVe-
flagten, bei bem er in leiner Meife beteiligt war. Jemes
Urteil hat gerabe barauf, bap bdie Titigleit bed BVerlepten,
bei ber ber lnfall fid) ereignete, ju dem verfiderungs-
biliddtigen Betriebe bed bam Bellagten gehirie,
entfd beé Gewidt g (vgl. aud) daé in ben an-
gejogenen GEntjdeidbungen Band 79 S. 51 ff. abgebrudie
Urteil ded erfennenden Cenatd. «Amil. RNadr. b. N.BVN.
1913, &. 526.)
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Steht den rbeitern der in §1 Nr, 7 G.U. V.6,
bezeidyneten Betriebe gegen den Vetriebsunters
nehmer, welder fabridifigeriveife unterlafien hat,
feine Firma ur Eintragung in dasd Dandels:
vegifter anjumelden, ein Sdhadenderfasanfprud
3u, weun fie infolge diejer Unteriajjung der
burd) die lUnfallverfiderung gewdbrten RNedyte
verluftig geben ?
(BG0B, § 823 ALY 1 und 2. H.G.B. § 29, G.11.B.6.
§ 1 e 7. Urteil des Meichsgerichts vom 4. Februar
1910, Hep. 111 146709, Entjd. 0. N.G, . 3. B, 72,
=. 408,

Die Frage wurde, in Uebereinjtimmung mit dem
Berufungsgeridt, verneint.

Aus den Griinden:

JRah § 1 M. 7 GU.B.G. find die Arbeiter und
Betriebsbeamten bder der ¥agerung, Holjfillung oder der
Weforderung von Perfonen ober Giitern bdienenden Ye-
triebe, foferm nidht einer Dber unter Mr. 4 und 5 auj-
gefiibrien, [dledhthin verfiherungspilidhtigen Betriebe vor-
liegt, gegen Ddie Folgen von Betriebsunjallen nur bann
verfidgert, wenn bie Betriebe verbunden find mit einem
Danbdelsgerwerbe, befjen JInbaber im DHandelsregifter ein-
agetragen ift. Dap Dber (Mewerbetreibende im Danbels-
regijter eingetragen ift, bildet biernach eine Worausfepung
ber Berfiderungspflidht des Betriebes. Dariiber, unter
welden Borausiepungen Dbder Gerverbetreibende ver-
pilidhtet ijt, feine Gintraqung in das Handelsregifter ber-
beijufiitbren, jagt bas (defep nidhts; es [ift es in Diefer
Bejiebung bei bem beftehenden Hedyte bewenden. Gs
ftelit alfo insbefondere aud) leine Berpilidhtung fiir Den
Staujmann auf, feine Gintragung in das Hanbdelsregifter
3u bem Jwed berbeijufilhren, damit die in feinem Be-
triebe befdbdftigten ‘Perjonen ber Rorteile der Unfallvers
ficherung teilbajtig tiirden,

Bei der Yeratung des Glefepes in der NReidhstags-
fommiffion ift allerdingé gegeniiber einem bemnddft ab-
gelebnten WAntrag, das Erjordernis der CGintragung in
bas Hanbelsregijter aléd Lorausfepung der Verfidherungs-
pilidht bder betreffenden Vetriebe ju befeitigen, unter Su-
ftimmung ber Wertreter der verbiindeten MNrgierungen jol-
genbes ausgejiibrt worden: ,Da bie Gropbetriebe beiig:
lidy ber Gintragung geridhtlihem Jwange unterliegen, fo
iirtde ber Fall, baf ein Verlepter infolge Ridteintragung
bes Gefhdfté um feine Rente fame, faum vorfommen.
Jubem iiitbe in einem folden Falle Dder Gejdyifis-
inhaber, ber Dbie Cintragung feines Betriebes in bdas
Danbelsregifier in nidt entiduldbarer Heije unterlaffen
babe, bem Berlepten, der bhierdburd) nidyt ju feiner Rente
gelangen fdonne, nad)y dem Grundjipen des Biirgerlichen
Gefepbudies fhadbenserfappilidhtig fein.® (Vgl. Drudfaden
bes Meidhstages 10. Legislaturpeiobe. 1. Zeffion
1898/1900 Rr. 703 a. 2. 6.)

Audy bierin ift nidht ber Wille tunbgegeben, durd) bdas
jur Beratung ftehende Gefeg eine neue Werpflidtung ober
aud nur einen neuen BVerpjlihtungsgrund fiir den RKaujs
mann jur Anmeldung feiner Firma jum Handelsreqifter
ju fdafien, fondern lediglih die Redtsauffafjung, dak
mit dem Criaffe bdes Gewerbeunfaliverfiherungsgefepes
biz Dereits bejtehende Berpjlidhtung jur Anmeldung Dbie
Bebeutung gewinne, bah ein Arbeiter, der infolge der
fduidbhafien, d. b. fabrldffigen Nidterfitllung diefer BVer-
pflidtung bes Rentenanfprudyd verluftia gebe, nad) dem
Biirgerliden  Gefegbuch einen  Shadenserfapanfprud
gegen ben Dienftbertn erlange.

Diefe Redtsauffaffung fann jedod nidt filr 3u-
ireffend eradytet werben. Won bden Beftimmungen bes
Diivgerliden Gefepbuches, aus welden ein  folder
Sdyadenserfaganfprud) bergeleitet werden fonnte, fannen
nut bie fiber den Dienftoerivag fowie ber § 823 ALB]. 1
und 2 in Frage fommen. eine biejer Weftimmungen
fann_inded den Anfprud) rvechifertigen,

Die BVerpflidhtung ded Vollfaufmanna, feine Firma
jur Gintragung in daé Handelsregifter anjumelden, ift,
vie audy bie Begriindbung ju § 1 Nr. 7 G.U.B.G. —
Drudfadien bed Meidstages a. a. O. Nr. 523 S. 41 —
anerfennt, eine dffentlidyrechtlihe. Sie beftedt obne Riid-
fidgt darauf, ob der Raufmann in feinem Handelégerverbe
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allein jduldbigen Teil erflact wordben. Tadé ber Che
entiprofjene $ind nabm bie Frau an jidh, dba ibr nad
i 1635 B.G.B. die Sorge fiir basdjelbe 3umxnb Die
Zorge fur die Perfon ded Kinded umiakt nach § 1631
B.0.8. daéd Redyt und die Rflicht, dad Kind Fu er:
31eben au beauntd)ngen und feinen Y(ufenthalt 3u
bejtimmen. Tie Bertretung des Mindes bliehb nad
§ 1635 Abj. 2 bem WVater. Uls . eine neue Ehe
einging unbd (&Seruf}r bejtand, dafy derjelbe iweiterhin
Den lnterbalt ber Frau und ded HKinbed eriter Che
befjtreiten fonne, tlagte diefelbe auf Feftiebung einer
Rente fiir fid) und dad Kind. Tie Stlage murde
purdy Qergleich erledigt. . verpflichtete iid), Ddie
CGhefrau durd) Jahlung bon 1000 Mf. mit ihrem
ntechaltdaniprud) abzufinden und fiir das Sind
einen bierteljahrlidh im voreusd ju gahlenden Betrag
pont 30 MMt 3u leijten. Soweit wie durd) ben 58‘81“-
gleih der lUnterbaltdaniprud)y der Frawt getroffen
mwar, beftand der Lergleid) au MRecht. YVInbders lag die
Sadie mit bem lUnterhaltdaniprud ded Ktindesd. Hier
fonnte dbie Mutter dad Kind nidht vertreten, da T
der gejeslidhe Tertreter des Kinded blieb, trogdem
Die Zorge fiir das Sind der NMutter bedjelben zu-
ftand. Der Unterbaltdaniprud) ift ein felbjtandiger
Ynjprudh ded SKinded, umiapt den gejamten Lebens:
bedarf, aucdy) die Stojten ber Craiehung und der Vor:
bilbung 3u einem Berui. (§ 1610 Abj. 2 V.G.B.)
Ta nun der Later, aljo L., gefeplider Lertreter ded
minderjahrigen SKtinded war und nur durd) den ge-
feplichen Vertreter ded Stinded der Vnjprud) geltend
gemadit werben fonnte, mufite gemag § 1909 B.®.8B.
ein Pileger fiir dad Kind geftellt werdben, weil der
Rater die Mechte ded Kinbes gegen fich jelbjt nicht
pertreten fann. G& fam bdenn audh jo, dak, al@ bie
Mutter den lnterhalt ded Kindbes nidht aufbringen
fonnte, W, gum volligen Unterbalt ded Kinded ver:
pilidhtet wurbe, jumal jeine Lermogenslage ficd) ge-
bejjert batte.

Koalitionsredt.

Gin Beitrag jur Redytfpredyung bei Streif:
deliften.

3n den RNummern 1—6 der ,Acbeiterredtsbei-
lapge”, 1913, erjdyien eime UActifeljerie Ded Medhtsans
mwaltd DHeinemann, Iworin Ddie Redhtipredung Dbei
Streifbeliften eingebend erortert wurbe. Gang be-
jondersd wucrde dargelegt, welde Borausjepungen ge-
geben jein miiffen, um bden § 153 R.G.L. bei Streif-
vergehen anmwenden au fonnen. Heinemann betonte:
LDie Ausnahmevorjdrijt ded § 153 hat ed lediglich

_ mit Berabredungen gu tun, deren Jiel die Erlangung

gitnjtiger Lohn. und Arbeitdbedingungen ijt. Wer-
tolgt Ddie gur idliegliden Arbeiténiederleaung
filbrende Bemwegung anbdere Jivede, fo fann der Ars
beiter i niemals in die Sdlingen diejer Strafs
beftimmung fangen. Seine Handlung it vielmebr
jtraflos, jorern jie fid) nidt ald eine durdy dad all-
gemeine Strafgejebud) verbotene bdarjtellt.” Cinen
Beitrag au diefer von Heinemann vertretenen Redyts-
auffafjung bildet ein Progeh, ber anldglid) bdes
Streifs in der CocodsTeppideFabrit Neumiinjter ges
filbrt wurde und in bder erften JInjtang Freijpredung
brachte, wahrend die Fweite JInftang zu einer Wer-
urteilung und Ddie britte Ddann mwieder Fur Frei-

- fpredjung fam. Dem Progeh lag folgender BVorgang

augrunde:

Mit der Cocod-Teppidy=Fabri! Neumiinjter A.-G.
bejtand feit bem Jabre 1908 ein Tarifvertrag, bder
bie Qobhn- und Arbeitdbedingungen eridopfend regelie
und alljahelih im Ottober erncuert wurde. Nod) vor

Wi, 7

Ublaui bes Wertraged fam ed im Jabre 1913 zu
Differengen, die aud einem Streit gmwijden ben be-
jdhaftigten Meiftern und Arbeitern entftanden waren
und — mweil die Tireftion eine Verhandlung ablehnte
— am 23. Juni gur Acbeitdeinjtellung fiihrien.
Wahrend ded Streifs ging einer ber beteiligten Ar-
beiter in bie Wobnung einer arbeitdwilligen Frau,
um jie gur Niederlegqung Dder Arbeit au bemwegen.
Uls dann am nadyijten Tage die Frau tatjadlid) die
Urbeit einjtellte, melbete bdie Direftion Ddiefen Fall
der Polizeibehorde, worauf bder Arbeiter jofort in
Unterjudungshait genommen mwurde, weil ¢r fjid
einer Chroerlegung im Sinne des § 153 der R.G.L.
jduldig gemadyt habe. A& die arbeitdmwillige Frau
von der Lerhaitung Kenntnis echielt, gab jowehl fie
jelbjt, wie aud) ibr Chemgnn, die jdriftliche Cr-
flarung ab, dag der WVechaftete jidh ihr gepeniiber
feiner Ghroerlepung jduldig gemadt bhabe. Nun
murde der Urbeiter nad) fiinftagiger Unterjudungs-
haft mwieder freigelafien, aber dad Verfahren murde
nidit eingejtellt. Die erjte BVerhanblung fjand am
27. November 1913 vor dem Edoifengericht in MNeu-
miinjter ftatt unb enbete, wie jdon betont, mit der
greijpredung ded Angeflagten. JIn den Entidei-
dungagriinden bded jdriftlichen Urteild (Gejdyditas
nummer 2D 189/13 beifgt ed:

»Der Angellagte beftreitet, fidh auj Grund bded vor-
liegenden Tatbejtandes im Tinne des § 153 G.O. jtrafbar
gemadyt 3u Haben. Nad) feiner Bebauptung liege jundidyit
ein Streit jum Bebufe der Erlangung glinftiger Lobhn-
und Arbeitébebingungen iiterhaupt nidht vor, ed babe fih
lediglih um Schlichtung perionlider Differenjen gebanbelt.
Ferner babe er jwar mogliderveife der Jeugin gegen-
itber bie Ausdriide gebtraucht, ed fei unebrembaft filr fie,
jest, wo in der Gocos-Teppidhfabrit ber Streif ausdge-
brodjen fei, trogbem iveiterjuarbeiten, er halte dies aber
nidt fiir eine Gbhroerfepung im Sinne des § 153 ber G.C.,
jumal Ddie 3eu‘2in, wie fie befunbet babe, fih durdaus
nidit in ibrer CGbhre getrantt gefitbit babe.

Das Geridht ift gleidfalls nidt der Anfidht gerwefen,
bak es fich bei dem vorliegenden Streit um eine BVer-
abrebung im Sinne Dbper §§ 153, 152 M.G.C. banbdle.
Auf jeven Fal fann vorfiegend nur in Frage tommen, ob
¢s fih um die Grlangung giinjtigerer Arbettébedingungen
banbelt, benn e¢é lag der Arbeiterjhaft nur daran, ju er-
jielen, pag in Jutunft ibr eine bGefjere Vebandlung feitens
pes Wieijters |W. uno bes Mebilfen R. juteil werde. Nad
ber Befundbung des Jeugen N. verfolgte der Streil einen
anderen Jwed nidht. (E& fann der Streil aber aud) nidt
alé jur Grlangung giinftigerer Arbeitdbedingungen ver-
anftaltet angefeben werden, denn ecinmal banbelt eé fich
nidit um Arbeitébedingungen im Sinne des Gefepes, iie
3. B.: Arbeitsdzeit und Dauer, fondern lediglich um Neben-
umftande, unter demen bie Arbeit verrichiet werden mufite,
und anbererfeitd wollte die Arbeiterjdhaft nur eine foldye
Behandlung erjielen, wie fie ibr bereits nad) dem Tarif
juftand, fie wollte nidit etivaé ertampfen, worauf fie nad
bem mit ber Arbeitgeberin beftebenden BVertragéverhiltmis
teinen Anfprud) batte.

Daé Geridht bat abtt aud) Bedenfen getragen feftau-
ftellen, bag ber Angeflagte fidh bei ber Unterredbung mit
ber Jeugin ebrverlepender Ausddriide bedient hat. RNady
feinen %ngaben ift eé moglid, dag er Dbden HAusddrud
Jdunebrenbaft* gebraudyt bat. Da bdie Jeugin bied aber
nidt  beftatigen fann und befundet, daf ber WAngetla gtc
€3 ftets nur im Guten verfudt babe, bat das Ger
glaubt, bdiefe Weftftellung, ed fei daé Wort nncbtmlmf(
gefallen, nidt treffen ju fénnen,

Der Angellagte mufte daber aué doppeltem Grunde
freigefprodhen mwerben.*

Der Amisanalt legte irnhhem Berufung ein.
Die Berufungsdinjtang tam zwar zu denjelben Crged-
nijlen in der BVerweidauinahme ald@ das Sdodffen-
geridit, aber gu anbderen Sdlufiolgerungen und dem:-
nad aud) ju einer Verurteilung. Die neue BVerhand-
[ung fand am 15. Januar 1914 vor der Straffammer
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Ded Lanbdgeridhts in  Siel ftatt. Jn bder Urteils-
begriindbung wird ausgefiihrt (3N 120/13 — 17—):

«2as angefodytene Urieil mwird aufgeboben. Ter An-
geflagte wird wegen Bergehens gegen § 153 G.C. 3u
einer Woche Gefangnis und in bie foften des Verfahrens
berurteilt. Wier Tage der Strafe findb burd) bie Unter-
fudungsbait verbiipt.

Mriinbe:

o .. . Der Angellagte war im Sommer 1913 in ber
Cocos-Teppidyfabrit Neumiinfter A.-®. ald Weber be-
idiftigt.  3wifden bdiefer #Firma und ihren Arbeitern
beftand ju biefer Jeit ein fogenannter Tarifvertrag, der
baé gefamie Arbeitéverhiltnis regelte, fo bie ¥dbne und
bie Arbeitazeit, ber ferner bie Beftimmung entbielt, daf
alle 3wifden den Arbeitern und der Direftion entftebendben
Streitigleiten in gemeinjamer Beratung der Direftion und
eines aus bden WArbeitern gewibiten Arbeiterausiduifes
geregelt und fallé babei feine Ginigung erjielt wiirbe, an
?uﬁi (ererbegeridit als Ginigungdamt venwiefen werden
ollten.

An einem Zonnabend, Gnde Juni 1913, verlangte
der Arbeiterausihup von bem Jeugen 2t., bem Direftor
ber Fabrif, Gntlafjung bdes Dilfsmeifters ., weil Ddiejer
eine Arbeiterin  unangemefjen bebandelt babe. Ter
Arbeiterausidyup erfchien 3u diefem Jwede in bem JFimmer
bed Jeugen Wertmeifters MW, in dem fih ber Direttor
2t. befand, und ftelite Dbie Forderung an Dbiefen, bdaf
R. entlaffen werde. St, entgegnete jedoch, er [afje fich
auf nidits ein.

UAn  Dbiefem Zonnabend mwurbe fropdem bie Arbeit
nod) nidyt niedergelegt, aud) an bem barauf folgenbden
Montag erfdienen bdie Arbeiter jur Arbeit. An Ddiefem
Tage ereignete fih nody folgender Borfall: Der Direftor
St. tiep einen jungen Beber, der in ben legten ZTagen
auffallend tweniger Geld als friler verdiente, ju {ih
fommen unb fragte ibn nady ben Giriinden diefes Minber-
berbienftes aus, weil er annabm, baB babinter eine Wer-
abredung der Arbeiterjchaft jtedte. linter anberem Iwolite
Z2t. von Ddiefem die Namen berjenigen wiffen, welde ihn
ju diefem Werbalten veranlafit bitten, um Ddieje Yeute ju
entlaffen. o

Nadydbem bdiefe Maknahme bdes Diretiors unter ben
Arbeitern belannt geworben var, begab fih ber Yrbeiter-
ausidup wieberum um Direltor, um ibn jum Unterfaffen
ber Radforfdungen ju bewegen. Ta St aud) bieriiber
eine Werhandlung ablebnte, erfolgte am Montag bie voll-
ftindige Arbeitseinjtellung. Die Fabrit nabm neue -
beiter an, lnter anderem frat bie Seugin Frau D. ald
Arbeiterin new in die Fabrit ein,

Ginige Tage fpiter fam Der Angetlagte mittagéd in die
Wobnung der CGheleute D. in Reumiinfter mit ber Nb-
fit, Frau . jur Arbeitaniederlegung 3u bewegen und
ibren Wann, ben 3IJeugen D, baju 3u Dbeftimmen, bdaf
er feiner Frau bdie RNiederlegung dber Arbeit anbefeble.

Ju biefem Jmwede ftelite er den WMann beswegen
jur Mede, baf er feine Frau arbeiten laffe, obwobl alle
anberent bie Vrbeit niedergelegt batten wnbd gebraudyte
babei ihm gegeniiber in (Jegenwart ber Frau D, bdie
Borte: ,MWenn Du Did) nidyt dlamieren willft, (ag Deine
Arau_ nidht jur Arbeit* und ferner: JBenn Du etwas
von Teiner Frau biltft, bann [af fie nidht rociter arbeiten.*

Der Angeflagte beftreitet, fid) ben Gheleuten D, gegen-
iiber einer (Ghrverlepung ober Drobung fduldig gemadt
ju_Daben, und fudt anjufiibren, hag bie Wrbeitsein-
ftelung nidt Crlangung glinftiger ®obn- und Arbeits-
bebingungen, fondern nur Grfiillung der im »Larifvertrage*
getroffencn WAbrede, alle Streitigleiten aus bem Arbeits-
verbaltnis bdurd Berhandlungen 3wifden Firma  und
Arbeiterausfdup ju regeln, bejrwedt babe.

Fiir ben lepteren ‘Punft fommen bie Borfille am
Zonnabend unb Montag, wie fie oben erdriert find, in
Betradt. Der Sonnabendvorfall hatte jwar nidt fofort
jur Arbeitdeinftellung gefithri, aber bie Grregung iiber
ibn wirtte nod) Montag fort und war ufammen mit bem
neuen Borjall am Montag fiir bie theitdniederlegung
Deftimmend. Jn fteinem biefer Nille hanbdelte es fid um
die Crfilllung der vom Angeflagten ertvahnien Bertrags-
abrede, fonbern im erften Falle forderten bie Arbeiter:
Gnilafjung des unbeliebten Hilfemeifters R., im jeiten
Salle: Unterlaffung der Radyforfdhung nady den Giriinden

fiir eine ploglidhe Aenderung ber Wrbeitéiveife, die nur
jur  Durdfiibrung eines gebeim gebaltenen, gegen bie
iFirma geridyteten Ablommens ber Wrbeiter dienen fonnte.
Yeive ‘Puntre betreffen Yngelegenbeiten, bdie allein ber
fyivma diber(affen besrw. vorbebalten bleiben miiffen, wenn
fie fih nicht ber WWiltiir der Nrbeiter ausfegen i,
»Streitigleiten aué bem Arbeitdverhilinis* lagen fomit
nidt vor. Jn beiden Fillen ferner beabfidtigten bdie Ar-
beiter nidht, mit der Firma » Berbandlungen” fiber die be-
trejffenden  (egenitinbe 3u filbren, fonbern fteliten fefte,
unabénderlide Forderungen. Die Arbeiter woliten beide
Wlale ibren Willen dber Firma aufjwingen, um iiber den
Bertrag binaus Redyte ju erlangen, alfo giinftige Arbeitss
bebingungen ju jdafjjen. Der daraufhin bejdloffene ZStreif
ar ledigli) ein fogenannter Madytftreit, . . .*

Jn dem jdriftlichen Urteil der Straffammer
beift es, die Arbeiter forberten Ddie Cntlafjung bdes
Dilfdmeifters, wihrend es in dem Urteil des Sdofien-
geridits heigt: Les lag der Arberteridajt nur daran,
au ergtelen, daf ibr in Jufunit eine befiere Wehand-
lung jeitens des Gehilfen M. Futeil rwurde. Nad) der
Befundung des Jeugen N. verfolgte der Streif cinen
anderen 3wed nidr” Dieielbe Yusjage bhat Dder
Jeuge M. aud) vor der Straifammer gemadit und jie
entiprad) aud)y den tatiadblidhen Werha'tnifien.
Genau jo verbalt es fidh mit dem aiweiten Borfall,
aud) da forderte die Vrbeiteridhait nicht LAnterlafjung
ber Nadyforidung nad) den Griinden fitr cine plog
lidhe enderung der Vrbeitdweiie”, jondern nur eine
Stlarjtellung dariiber, dag bdie vom Direftor ges
nhannten Arbeiter nicht die Urbeber ded geringen Rers
dienjtes Dded jungen Webers jeien. Tiefe Wider=
jpriihe fowoBl in der Bemweisaufnahme, wie aud in
bem lrteil der Straftammer beranlaten den VAnge:
flagten, Revifion beim Cberlandesgeridt angumelben,

Tie Verbandliung vor dem Cberlandesgeridyt in
ftiel fand am 14. Mara 1914 ftatt und endete mit der
Areifpredung des Angetlagten. Die Stoften wurben
der Ztaatsfafie auferlegt. Das jbriftfidhe Urteil
fithrt aus (S. 21/14 — 2.

Tie frift- und formgeredt eingelegte Mevifion rigt
mit Redyt eine Verlegung der §§ 153, 152 R.G.C. 7Die
Radypriifung des angefodytenen Urteils ns?ibt, bafy fdon
bag erfte Tatbeftandsmertmal des § 152 .6.0., wonady
bie Arbeitseinjtellung jrweds CGrlangung giinftiger Arbeitd-
und Yobnbedingungen erfolgt fein mug, nidt in geeigneter
Reife feftpeftedt ift,

Rad) dem bier jugrunde ju legenden, von dem Land-
geridit feftgelegten Zachverbalt ift bavon ausjugeben, dak
bie Arbeiter der Cocos-Teppidhfabrit, ju denen aud) der
Angetlagte pebdrte, die Arbeit eingeftellt baben, nadydem
ber Fabrifviteftor 2t. fih geweigert batte, mit bem
Arbeiterausidup iiber deffen Forderungen auf Gnitlaffung
De¢  Dilfgmeifters M. und auf llmcrlg!gnng jeiner
Radyforfungen iiber bdie Griinde bder inderleiftung
eines jungen Arbeiters in Berbanblungen einjutreten.
Redytsirrig ift nun bie aus biefem Sadyverbalt gefolgerte
Unnabme ber Ciraffammer, Ddie Vrbeitseinfte ung fei
um Bebufe der Erlangung giinftiger Lobn. und Arbeits-
edingungen im Sinne bes § 152 N.G.0. ttfnlctl. Ridtig
ift, baf ber Begrifi ,Lobn- und NArbeitébed ngungen*
in weiteftem Zinne ju vetfteben ift. Die Vorfdrift bdes
§ 152 R.G.0. umfapt, wie das Reicha eridgt, M. i. Zt,
B. 38 2. 161, auéd der Gefdichte diefer eftimmung nady-
weift, nidt nur Verabredungen, bdie eine Beeinfluffung
ber E£dhne und Dder fonfreten Arbeitébedingungen Dder
fiampfenden beyweden, fondern bdarfiber binaue audy alle
Abmadhungen, durdh die fonftige fiir die eine ober anbere
Ceite giinftige Jiele, fo 3. B. bie Gntlaffung eines un-
liebfamen eifterd verfolgt mwerben. 9Auj der anberen
Geite werben aber vom § 152 R.G.0. nidt biejenigen
Berabredungen und Beftredungen betroffent, bei benen es
fih um die Erfillung redyidgiltig beftebender fontrafi-
lider !Berpfl!dnunqen banbelt.

Gerade um Ddiefe (epteren Befirebungen Handelt ed
fih aber bier.

Bie das Berufungsgericdht feftftellt, bejtand ju ber
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Jeit der Arbeitseinjtellung ein bas gefamte Arbeitsver-
baltmis reageinder fjopenannter Tarifvertrag jwijchen Dber
Alrma und ibren Arbeitern. G5 beipt in biefem Ver-
trage: - ,Ter Musjduf wird von Dder Firma an-
etfannt und bat alle ans dem Nrbeitsverbalinis entjtan:
penen Tifjerenjen ju regeln.  Difjerenjen, welde durdy
Lerbandlung jwijden der Firma und dem Ausjdup
nicht gereqelt werden fonnen, werden bdbem biefigen Ge-
werbegericht als Zdyiedsaeridht iibertragen. DTem Schieds-
jpruch des Gielwerbegerichts unterwerjen fich beide Parteien.”

Wad vem flaren YWortlmit diefes Vertrages baben
fomit bie Yrbeitnebmer der Firma einen vertragsmdipigen
Ynjpruch darauf, daf die Firma mit dem Arbeiteraus-
jdup diber alle aus bdem Arbeitsverbiltnis entjtehenden
Tifferenyen, welder Art fie aud jein modhten, gleichviel
ob ¢s Jih insbejondere um bie Gntlajjung eines mifg-
liebigen Wieifters over die VUbjtandnabme von befjtimmten
Hadyjorjbungen jeitens der Firma bandelte, in Verhand-,
lungen eintrat,

Tas Werujungspericht will nun jwar bad Verlangen
bes UArbeiterausiduijes nad) CGntlajjung des Meijters R.
und nady ber YUbjtandbnahme von weiteren Nadyjorfdungen
iiber Dben (irund verminberter Arbeitsleiftung eines
jungen ¥Webers nicht unter bie voreriwiabnte Wertrags-
abrepe unterordnen, allein feine biesbesiiglihe Annabme
ftebt in Dbirettem Wideriprudy mit dbem wunzhweideutigen
Rortlaut diefer Lertragebejtimmung und entbebrt aud
jeder tatjadhlichen fiir dbas Revifionsgeridht binbenden Be-
aritadbung bdabin, Ddag Dbiejer Wertragsbejtimmung von
pen Vertragidhliegenden ein von ihrem Wortlaut abweiden-
ber Jnbalt gegeben worden ware. Die Sdlufolgerung
bes Yerujungsgeridhts, ,Streitigleiten aus dbem NArbeits-
verhaltnis liegen fomit nidht vor®, ijt daber eine redts-
irrtitmliche.

Cijenfidbtlicd im Jujammenbang mit diefer unricdhtigen
Nuslegung bes Tarijvertrages und in teilweifem Wiber-
jpruch mit den vorberigen tatfadylidhen Feftitellungen besd
Herujungsgerichts jteben jobann audy die weiteren Aus-
fitbrungen, dap Dbdie Arbeiter mit der Firma nidht ver-
banbeln, fonbern Dder Firma ibren Willen aufzwingen
wollten, um iiber dben Vertrag binaus Redte 3u erlangen.
Huch fie find von einer redhtsirrtitmlichen Auffaffung be-
einjluft und nad ibrer ganjen Fafjung nidht jowohl das
Hepijionzgeridht bindende tatjadlide Feftftelungen, als
vielmebr redtsirrige fiir das Revifionsgeridht unbeadyt-
lide Zdlupfolgerungen.

Hatte jonad) der Vrbeiterausjdup einen Anjprudh bar-
auf, bap Dder Tirettor mit ibm idiber bie entftandenen
Ztreitigleifen verbandelte und bejwedte dic Arbeitsein-
jftellung die Turdhfepung Ddiefes Anfpruds, fo erfolgte
per Streif nidht jum Bebhje bder (!rlangung afinjtiger
Arbeits- und Yobnbedbingungen im CSinne Ddes § 152
RGO, Tamit entfallt aber eind der Tatbeftandsmert-
male des § 153 R.8.0. und der Angetlagte mufp, felbjt
wenn er Frau T., was babingeftelt bleiben fann, durd
Trobung ober Gbrverlepung 3ur Teilnabme an dem
Ztreit beftimmt bat, freigefproden mwerben.*

Ein Verpleid) der drer jdriftlichen Urteile zeigt,
paf bie Straffammer auj die bereitd vorliegenden
Gntjdeidungen boberer Jnjtangen, insbejondere auf
die Midtlinien, die dagd Meiddgeridht aufgejtelt bat,
leider feine Miidjidht penommen Gat, obwobhl dexr Ver-
teidiger in ausfitbrlider Weife daraufi hinmied. So
einfad) die Sadlage nad) der Verhandlung vor dem
Sdoffengeridt eridhicn, jo bedurfte e dod) modh der
LWerhandlung vor dem LOberlandedgericht, um eine
endgiiltige Freijpredung au erzielen.

ThH Kopur, Neumiinjter,

Ver[djicdenes.

Nusidinkg and einem Konfumverein @.m. b, H.
(Urteil der IT. 3Jivilfammer des L[andgeridts
Dalle a. S, vom 5. Marg 1914, 20, 375/13,)
Jn einer Generalverjammiung bes Algemeinen

Sonjumvereind au 2., in dem fidh eine .nationale”

und eine freigewerfidhajtlidhe  Mihtung  gegpeniiber-
ftanben, lief fih bdas Witglied Sy dazu hinrcien,
cinige Male zu rufen: ,Die gange Cerwaltung it
verjumpit.”  Darauj erfolgre der Yusidhluf aus dem
Werein. Sd). jolite die Jntevejien des Wercins aujs
jwerite gejdadigt haben. Dagepen erfolgte die Klage
beim RQanbdgeridyt, wobet Sd). anfithrte, er habe nur
bag Tun der Verwaltung fritijieren wollen, dagu jet
er ald Mitglied befupt pewejen. JIn der Klagebeant-
wortung betonte Dder Monjumverein, Ddie materielle
Priifung der Frage, ob ein Ausidhlupgrund vorliege,
entaiehe jidh der Jujtandigfeit bes Gerichts. Sdy jei
Fithrer der Sozialdemofratie, er jtore fortindbrend die
Cronung im  Werein Ddurd) unberechtigte = WUngriffe
geaen die BVerwaltung. Sein Lerbalten habe 17 Mit=
alieder Des Wereins gu der Crildrung veranlagt, dap
jie audtreten iwiirden, wenn er nidt ausgejdiofjen
wiirbe. Sd). beftritt diefe Bebauptungen, au feinen
Jwijdenrujen jei er gereiat worden. Die Ktlage wurde
abgeiwicjen.  Entjdheidungsqgriinde:

RNah § 37 3iff. 3 bes Statuts ver beflagten Genofjen-
fhaft tann ein (Jenoffe ausgefdhloffen Iwerben, wenn er
Jaegen beren (ber (enoffenfdhaft) JIntereffen banbelt”.
Die Juldffigleit der Feftjegung eines foldhen Aus-
flieBungsarunbes ergibt fi) aus § 68 bed (Jefepes be-
treffend bie Grwerbs- und Wirtihaftsgenoffenfdaften.

G5 ijt baber ju pritfen, ob die Vorausfepungen bded
§ 37 3iff. 3 in tatjadlider SDHinfidht im vorliegenden
walle jutreffen. DaB eine folde Nadypriifung durd) bie
Merichte formal diberbaupt suliffig ift, ift mit bem Reicha-
gericht aué ben in feiner Gntjdheibung vom 3. Mdr; 1904
(Bd. 54, €. 154 fj.) angefiibrien Griinden anjunehmen,
Danad) ift bie Entideidbung iiber die Frage, ob ein Aus-
jlieBungégrund tatfadylidy vorliegt, nidt bdem genoffen-
jhaijtliden Organen allein iiberlajfen, weil es ,fidh bei
ber Gntjdeidbung iiber den Nusfdluf um widtige Ber-
mogensredhte des betrejffenden Mitgliedes bandeln tann
und die Genoffenichaft dabei ald eigner Mihter fungieren
wiitbe.” Ein fo weitgebendes Redh? wiirde vom Gefes
ber (denoffenjdhaft nidht ftilfdweigend jugefproden werben.

Die bejiiglich der eingetragenen WVereine des V.(.B,
abweidiende Anfidht des NReidbégerichtes (,Jur. Wodhen:-
fdrift* 1901 S. 829 ff. und 1900 2. 147), wonad) die facd-
lihe Yeredhtigung Dbves Ausfdluffes eines Bereinsmit-
alieved der Nadpriiffung durd) das Glericht nidht unter-
lieat, fann, wie das NHeidasgeridht in By, 57 2. 154 |ff.
ausfitbrt, wegen bder wirtfdhaftlidhen Werfdiedbenbheit auf
bie- Genoffenjdaften feine Anwendung finden.

Gine bdanad) ftatthajte Radypritjung fitbrt im vor-
liegenden Falle su dem Graebnis, daf die Ausjdlie-
pung fadlid geredtiertiagt ift. Der SKliger
bat in der Berfammiung — wie er jum Teil felbft ju-
gibt und wie aus der Gingabe vom 25. Mir; 1913 ber-
vorgebt — durd) anbauernde Jurufe {dwer beleidigenden
Jnbalté wie: ,Tie ganie Verwaltung ift verjumpft!” bie
Wortjitbrung der Verfammlung unmoalidh gemadht. Selbjt
wenn er wirllid dbaburd) gereist gemwefen fein follte, daf
ber Werfammlungsleiter einem anbderen Mitglied ju-
gerujen Hitte ,Tu bift wobl dumm®, fo bHat ber SKldger
auf jedben Fall die Gremzen einer berechtigten NKritil iiber-
fdritten. Sein Venehmen, durd) bdas Ddie bvorjeitige
Sdjliegung der BVerfammiung ndtig wurbe, {didigt das
Anfehen und aud) das wirtfhaftlihe JIntereffe des Be-
flagten in bobem Mage. Daé gebt aud) darausé Hervor,
dbag 17 Mitglieber mit ibrem Austritt aus der Genoffen-*
fhaft gedrobt baben, wenn der SNidger nidht aueglfd;lnﬂm
wiltdbe. Ter Ausdfdliepungsgrund ded § 37 Jiff. 2 ift
baber gegeben, wobei bdabingeftellt bleiben fann, inwie-
weit dbaé Werbalten des Klagers durd pnllﬁidn Motive
beeinflut war. Da die Ansjdlichung aud) formell in
orbnungémagiger Weife, durdd Befdlup ded BVorftandesd
unb ded Au rated — mwie unbeftritten ift — jufiande
gefommen und bem Riiger dburdy dben BWorftand mittelsd
eingefdiriebenen Briefed unverjfiglid) mitgeteilt worben
ift ,l 37 begv. 373 bed Statutd), fo ift die 'Kuiidallcglme
formell und materiell ju Redt erfolgt. & KL
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